2021年安吉县 “百名硕博引才计划”公告
为进一步推进“百名硕博引才计划”，深化与知名高校的交流与合作，切实吸引一批紧缺急需专业硕博精英到安吉贡献才智，助力新时代“两山”试验区建设。经研究，决定启动2021年 “百名硕博引才计划”，现将有关事项公告如下：

一、引进数量

围绕工程管理、规划建设、经济管理等重点领域，引进紧缺急需高层次人才29名。

二、招揽对象

1.国内全日制 “双一流”建设高校研究生学历并取得硕士及以上学位的应往届毕业生。
2.中国美术学院、浙江工业大学、浙江师范大学、宁波大学、杭州电子科技大学、浙江理工大学、浙江工商大学、浙江中医药大学、浙江农林大学、温州医科大学、浙江财经大学、杭州师范大学等省内12所重点建设院校全日制硕博应往届毕业生。

3.取得国家教育部海外硕博士学历（学位）认证的留学回国人员（最高学历毕业学校位列2020年ARWU或2021年THE、U.S.News、QS世界大学排名最新榜单前100名的国（境）外著名高校）。

4.在校期间担任过院（系）以上学生会、团委部长及以上学生干部，获得校级以上综合型荣誉、本科毕业于“双一流”高校的人才优先考虑。不含专升本、独立学院毕业及定向委培生。

三、工作形式

安排“百名硕博引才计划”人才到县级机关部门和乡镇（街道）工作，见习期满或入职后，经用人单位考核合格的，根据单位事业编制岗位需求和专业匹配情况，直接批准录用为事业编制人员。硕博人才引进任职满一年后，根据单位中层岗位调整和中层职数空缺情况，优先安排担任中层职务。特别优秀者按照《干部选拔任用条例》有关要求，可破格提拔为科级副职领导干部。

四、人员条件

1.政治素质好，遵纪守法，品行端正，身体健康。有志于长期在地方从事党政和经济、社会管理工作，有较强的敬业精神和组织协调能力。
2.学习成绩优秀，往届毕业生要求已取得相应学历、学位证书，应届毕业生原则上要求在2020年7月31日前取得相应学历、学位证书。
3.硕士研究生应在30周岁以下（1990年11月1日以后出生），博士研究生应在35周岁以下（1985年11月1日以后出生），具有中华人民共和国国籍。
4.生源、户籍不限。
5.符合相关法律法规规定的其他条件。

五、选拔程序

1.发布公告。2020年11月上旬，通过安吉发布、安吉组工、安吉人社、安吉人力资源网和部分高校就业信息平台等网络平台，发布2021年安吉县 “百名硕博引才计划”公告。
2.简历投报。本次报名采用网络报名、现场自荐等方式进行报名。请各报名人员填写《2021年安吉县 “百名硕博引才计划”报名表》，并将报名表、学历学位、所获荣誉等相关材料统一发送至各用人单位邮箱，每人限报一个岗位。报名截止时间为2021年4月30日。

3.资格审查。2021年5月上旬，由用人单位对报名人员开展资格审查，形成审查报告后，依次提交县人力社保局、县委组织部进行复审，并将最终结果及时反馈报名对象。
4.人员甄选。2021年5月中旬，由用人单位综合考虑报名人员毕业院校、所获荣誉、在校任职等条件，从高分到低分按1:4比例确定各岗位入围面谈人选;通过资格审查人数不足4名的，按实际人数确定入围面谈人选，并书面报至县委组织部。
5.推介面谈。2021年5月下旬（具体面谈时间以正式通知为准），由县委组织部牵头，组织开展政策推介和面谈交流，按岗位招录人数1:1比例确定拟体检考察人员。若名次靠前放弃的，按成绩高低依次递补，面谈分数原则上不能低于80分。
6.专项体检。2021年6月初，由县人力社保局组织进行专项体检，对体检不合格的，取消拟录用资格。体检标准参考事业单位人员招录体检流程及相关文件要求执行，对于报考人员弄虚作假或者隐瞒真实情况，致使体检结果失真的，取消拟录用资格。

7.岗前见习。2021年6月-7月，根据各用人单位招录情况，开展入职见习，通过参与具体工作、承担课题等形式，进一步增进人才本人和用人单位之间的相互了解。见习时间由用人单位与见习人员协商确定，原则上不少于1个月。
8.考察公示。2021年7月底，根据考察对象现实表现，由用人单位进行考察鉴定，提出综合评价意见，最终确定拟录用人选名单，并在安吉县人民政府网、安吉组工、安吉人社等平台公示5个工作日。
9.任职录用。2021年8月，对公示期满确定录用的硕博人才，按规定经会议通过后，由用人单位和主管部门按照有关规定办理引进手续，落实岗位安排、编制录用、后勤保障、政策待遇等各项政策。
六、支持政策

1.见习待遇。见习人员在见习期可以享受见习待遇，由用人单位按照4000元/月的标准发放生活补贴，食宿由用人单位解决，并统一购买意外伤害保险。

2.入职待遇。所有正式录用人员均为事业人员，按事业单位人事制度管理，实行岗位聘任制，享受所聘岗位相应待遇。“百名硕博引才计划”录用人才，可视实际情况申请入住县人才公寓；自行租房居住的，可连续3年享受1.2万元/年的租房津贴。

3.配套政策。对“百名硕博引才计划”面试未入围，且符合我县《聘任制硕博专员招聘管理办法》的人选，按政策可以招录为聘任制硕博专员。
本《公告》未尽事宜由中共安吉县委组织部、安吉县人力资源和社会保障局负责解释。

附件：

1.2021年安吉县 “百名硕博引才计划”岗位信息表；

2.2021年安吉县 “百名硕博引才计划”报名表； 

3.安吉县“百名硕博引才计划”报名人员量化评分表；
                       中共安吉县委组织部

                       安吉县人力资源和社会保障局

                              2020年10月27日

附件1

2021年安吉县“百名硕博引才计划”岗位信息表
	序号
	主管部门
	招聘单位
	招聘岗位
	专业需求
	招聘
数量
	联系人

（联系方式）
	邮箱
	备注

	1
	安吉县人民政府办公室
	安吉县政务咨询中心
	政府法务
	法学、政治学、社会学、民族学、马克思主义理论、公安学
	1
	温晓峰

13967248195
	287779018@qq.com
	

	
	
	
	工程管理
	电子科学与技术、信息与通信工程、建筑学、土木工程、交通运输工程、农业工程、林业工程、环境科学与工程、城乡规划学
	1
	
	
	

	2
	中共安吉县委

政策研究室
	安吉县发展研究院
	政策研究
	理论经济学、应用经济学、公共管理、新闻学、汉语言文字学
	1
	董昉杰
0572-5123063
	Jy211154@163.com
	

	3
	中共安吉县委

党校
	中共安吉县委党校
	教师岗
	哲学、理论经济学、应用经济学、

法学、政治学、社会学
	1
	曾庆学
13362228880
	2502370906@qq.com
	

	4
	安吉县妇女

联合会
	安吉县妇女儿童

发展中心
	公益服务管理
	教育学类、管理学类
	1
	方玲

15867145427
	1214526782@qq.com
	

	5
	安吉县民政局
	安吉县社会福利

与救助中心
	综合管理
	社会学、中国语言文学、教育管理
	1
	胡偲

13567253665
	392748968@qq.com
	

	6
	安吉县司法局
	司法行政保障

服务中心
	司法行政保障
	法学
	1
	陈渊

 13967243386 
	77153995@qq.com
	通过法律职业资格考试

	7
	安吉县自然资源和规划局
	安吉县自然资源信息

数据中心
	自然资源

信息管理
	计算机科学与技术、测绘科学与技术、地质资源与地质工程、地质学、城乡规划学
	1
	张建芳

0572-5028343
	4252428@qq.com
	

	
	
	安吉县林业技术

推广中心
	林业技术管理
	林学、林业工程
	1
	
	
	

	8
	安吉县住房和城乡建设局
	安吉县建设工程质量安全管理服务中心
	工程管理
	市政工程、城市规划与设计、土木工程
	1
	程峰巍

13587255132
	9257304@qq.com
	

	
	
	安吉县房地产管理

服务中心
	计算机管理
	计算机科学与技术、软件工程
	1
	
	
	

	9
	安吉县交通

运输局
	安吉县港航管理中心
	交通运输管理
	交通运输工程
	1
	张家银

13646728082
	1137335633@qq.com
	

	10
	安吉县卫生

健康局
	安吉县疾病预防控制

中心
	卫生检验
	微生物学
	1
	向梅

0572-5310459
	zjajcdc@163.com
	

	11
	安吉县审计局
	安吉县审计综合服务

中心
	信息技术控制
	计算机系统结构、计算机应用技术、系统工程、计算机技术、计算机科学与技术、计算机软件与理论
	1
	徐瑶

0572-5123050
	315887298@qq.com
	

	12
	安吉县水利局
	老石坎水库管理所
	数据资源管理
	计算机科学与技术
	1
	吴惠敏

0572-5022926
	330288560@qq.com
	

	
	
	
	工程管理
	水利工程
	1
	
	
	

	
	
	凤凰水库管理所
	工程管理
	土木工程
	1
	
	
	

	13
	安吉县投资促进中心
	安吉县企业投资

服务中心
	行政管理
	理论经济学、应用经济学、法学
	1
	尉莹

18757289304 
	aj5123934@163.com
	

	14
	示范区安吉分区
	安吉示范区投资

服务中心
	经济管理
	理论经济学、应用经济学
	1
	董健 

0572-5669303   
	416561113@qq.com
	

	15
	安吉县人民政府递铺街道办事处
	递铺街道公共事业

服务中心
	经济管理
	理论经济学、应用经济学
	1
	张丰悦

13732377276
	113938441@qq.com
	

	16
	安吉县人民政府昌硕街道办事处
	安吉县昌硕街道便民

服务中心
	社区管理
	法学、新闻传播学、公共管理
	1
	李新华

13738227822  
	67515967@qq.com
	

	17
	安吉县人民政府灵峰街道办事处
	安吉县灵峰街道便民

服务中心
	旅游管理
	旅游管理、企业管理
	1
	赵艺峰

15967202014
	987856271@qq.com
	

	18
	安吉县人民政府孝源街道办事处
	安吉县孝源街道便民

服务中心
	经济管理
	应用经济学（二级学科）、国民经济学、区域经济学、金融学、产业经济学、国际贸易学
	1
	周继慧

0572-5066128
	ajxydjb@163.com
	

	19
	安吉县梅溪镇人民政府
	安吉县梅溪镇公共事业服务中心
	安全生产
	安全技术及工程、安全科学与工程、矿业工程、生态学、环境科学与工程
	1
	朱洁

0572-5681161
	2201369611@qq.com
	

	20
	安吉县天子湖镇

人民政府
	安吉县天子湖镇公共

事业服务中心
	规划与工程建设
	建筑学、土木工程、水利工程
	1
	杜旭

0572-5816429
	591519443@qq.com
	

	21
	安吉县杭垓镇

人民政府
	杭垓镇便民服务中心
	财务岗位
	应用经济学、会计学
	1
	石晶晶

13757070220    
	610012326@qq.com
	

	22
	安吉县孝丰镇

人民政府
	孝丰镇便民服务中心
	经济管理
	理论经济学、应用经济学、工商管理
	1
	张欣

18757207699 
	472467262@qq.com
	

	23
	安吉县报福镇

人民政府
	报福镇便民服务中心
	综合管理
	环境科学、环境工程、生态学、环境科学与工程
	1
	陈雅萍

0572-5076092
	291586569@qq.com
	

	24
	安吉县章村镇

人民政府
	章村镇便民服务中心
	行政管理
	新闻传播学
	1
	程莹

 13511207345  
	daniel3880@qq.com
	

	共24个单位29个岗位


附件2

2021年安吉县“百名硕博引才计划”

报名表

编号：  （招聘单位填写）               填表日期：    年    月    日

	姓 名
	
	性 别
	   
	出 生

年 月


	
	  2寸电子照  

	民 族
	  
	籍 贯
	   
	博士生

/硕士生
	
	

	政 治

面 貌
	
	外语

等级
	   
	健  康

状  况
	
	

	毕业院校

系及专业
	  
	熟悉专业有何特长
	
	

	联系电话
	

	电子邮箱
	

	报名意向单位
	（填招聘单位及招聘岗位）

	学习和工作简历
	本科、研究生阶段的学校、专业必须填写清楚（和毕业证一致），涉及重点高校请标明。

	参加科研情况
	

	所获奖励和荣誉
	


注：请报名人员认真填写此表，并将该表发送至各用人单位邮箱，每人限报一个岗位。（参加推介面谈人员给予一定的交通补助）

附件3
安吉县“百名硕博引才计划”报名人员
量化评分表
报名人员姓名：                                用人单位：
	序号
	类别
	级别
	分值
	备注
	得分

	1
	最高学位
	全日制博士研究生
	20分
	
	

	
	
	全日制硕士研究生
	10分
	
	

	2
	全日制本科毕业院校
	“双一流”高校；ARWU、THE、U.S.News、QS世界大学排名最新榜单前100名的国（境）外高校
	30分
	
	

	
	
	非“双一流”重点本科高校
	15分
	
	

	
	
	普通本科院校；其他国（境）外高校
	5分
	
	

	3
	全日制硕博士毕业院校
	“双一流”高校；ARWU、THE、U.S.News、QS世界大学排名最新榜单前100名的国（境）外高校
	20分
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	浙江省内12所重点建设院校
	10分
	
	

	4
	所学专业与用人单位引才岗位专业匹配度
	本科、硕士专业均与岗位专业一致
	10分
	
	

	
	
	硕博士士专业与岗位专业一致本科专业不一致
	5分
	
	

	5
	院（系）以上学生会、团委部长及以上学生干部（本科及以上）
	校学生会主席、团委书记
	30分
	同时担任或在不同时期担任多个职务的，以最高职务计分。
	

	
	
	校学生会、团委部长；院（系）学生会主席、团委书记
	20分
	
	

	
	
	院（系）学生会、团委部长
	15分
	
	

	6
	奖学金（本科及以上）
	国家级
	20分/次
	可以累积加分，最高加30分。
	

	
	
	省级
	15分/次
	
	

	
	
	市级、校级
	5分/次
	
	

	7
	优秀学生干部、优秀毕业生、优秀党员等荣誉（本科及以上）
	国家级
	20分/次
	可以累积加分，最高加30分。
	

	
	
	省级
	15分/次
	
	

	
	
	市级、校级
	5分/次
	
	

	总分
	


备注：所有符合加分条件选项均需具备相关证明材料。


