人员需求表
	序号
	招聘
岗位
	招聘
人数
	学历学位
要求
	专业
要求
	年龄
要求
	户籍
要求
	其他要求及说明
	备注

	1
	综合管理1
	1
	本科
及以上
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①从岗位安排，能熟练运用办公操作软件；②具有较强的综合文字能力；③具有人事工作经验者优先。 
	薪酬参照上年度金华市区在岗职工平均工资（含单位、个人五险一金）

	2
	综合管理2
	1
	大专
及以上
	不限
	35周岁及以下
	金华市辖区
	①男性；②具有3年及以上自然资源管理工作经验。
	须提供相关工作经验材料

	3
	综合管理3
	1
	全日制大专及以上
	计算机应用技术
	35周岁及以下
	金华
地区
	①有2年及以上基层工作经验；②具备一定的文字撰写能力和良好的表达能力；③能够熟练使用office办公软件，工作踏实、责任心强；④工作地点在罗埠镇。
	须提供相关工作经验材料

	4
	综合管理4
	1
	全日制本科及以上
	新闻学
	30周岁及以下
	金华
地区
	①具备一定的文字撰写能力和良好的表达能力；②能够熟练使用office办公软件，工作踏实、责任心强；③工作地点在罗埠镇。
	

	5
	综合文字1
	1
	全日制本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①“双一流”大学建设高校或其他院校全日制研究生（独立学院、合作办学的院系除外）；②具有较强的文字功底，一定的综合分析、组织协调能力，具有一定的创新理念和扎实的知识储备。
	

	6
	综合文字2
	1
	全日制本科及以上
	法学专业
	35周岁及以下
	不限
	①具有较强的文字功底，一定的综合分析、组织协调能力，具有一定的创新理念和扎实的知识储备；②有司法工作经验者优先。
	

	7
	综合文字3
	1
	本科
及以上
	文秘类、汉语言文学类
	35周岁及以下
	不限
	①具有较强的综合文字能力,熟悉电脑操作；②有政府办公室工作经验者优先。
	

	8
	劳动和社会
保障员1
	2
	本科
	专业不限
	35周岁及以下
	不限
	①具有较强的服务意识和服务能力；②具有一定的沟通协调、语言表达能力。
	

	9
	劳动和社会
保障员2
	1
	全日制大专及以上
	专业不限
	35周岁及以下
	金华
地区
	①具有较强的服务意识和服务能力；②具有一定的沟通协调、语言表达能力；③工作地点在金华洋埠镇，单位安排食宿，有班车接送。
	

	10
	就业管理
	1
	全日制本科及以上
	不限
	35周岁及以下
	不限
	①男性；②“双一流”大学建设高校或其他院校全日制研究生（独立学院、合作办学的院系除外）；③具有较强的文字功底，一定的综合分析、组织协调能力;④思维活跃，具有一定的创新理念和扎实的知识储备。
	

	11
	基层食品监管
	3
	大专
及以上
	不限
	30周岁及以下
	不限
	①服从岗位安排，能熟练运用办公操作软件；②有驾驶证；③男性；④有相关部门工作经验者优先。
	薪酬参照上年度金华市区在岗职工平均工资（含单位、个人五险一金）

	12
	国土空间
规划管理
	1
	全日制本科及以上
	自然资源管理、地质灾害、资源勘查工程、测绘、规划等相关专业
	35周岁及以下
	不限
	①具有2年及以上相关工作经验；②工作地点：乡街基层自然资源所（金西区块）。
	须提供相关工作经验材料

	13
	人事党建管理
	2
	本科
及以上
	人力资源管理、行政管理、文秘类、教育类、汉语言文学类、哲学、马克思主义理论、行政管理、法律相关专业
	35周岁及以下
	不限
	①中共党员；②具有较强的综合文字能力,熟悉电脑操作；③从事过人事党建管理工作者优先。
	


说明：年龄、经历等要求统一截止为报名日；学历要求本科的，为本科及以上；要求大专的，为大专及以上。

