
附件1：
	中山市医疗保障局2020年公开招聘事业单位工作人员岗位一览表

	招聘

单位
	招聘

岗位
	岗位

类别
	岗位等级
	岗位

代码
	岗位

职责
	招聘人数
	岗位资格条件
	备注

	中山市医疗保障事业管理中心
	财务

人员
	专业技术岗位
	十二级
	20200001
	负责财务或稽核工作。
	1
	30周岁以下，本科及以上学历，学士及以上学位，会计学(A120201)、会计学（B120203）、审计硕士（专业硕士）（A020217）、审计学(B120207)、财务管理（B120204）专业，具有会计初级及以上专业技术资格。
	

	中山市医疗保障事业管理中心
	财务

人员
	专业技术岗位
	十一级
	20200002
	负责医保基金运营及预决算工作。
	1
	30周岁以下，研究生学历，硕士及以上学位，

（A120201)会计学、（A120206)会计硕士（专业硕士）专业，具有会计初级及以上专业技术资格。
	

	中山市医疗保障事业管理中心
	定点医药机构管理工作人员
	专业技术岗位
	十级
	20200003
	负责定点医药机构监督管理工作。
	2
	35周岁以下，本科及以上学历，学士及以上学位，临床医学（B1003）、临床医学（A1002）专业，具有临床医学中级及以上专业技术资格。
	

	中山市医疗保障事业管理中心
	医药价格、招标采购指导工作人员
	管理岗位
	十级
	20200004
	负责医药价格和招标采购指导工作、数据监测和统计分析。
	1
	30周岁以下，本科及以上学历，学士及以上学位，统计学（A020208）、应用统计硕士（专业硕士）（A020212）、统计学（B0711）、经济统计学（B020102）专业。
	

	中山市医疗保障事业管理中心
	基金运行、审核人员
	管理岗位
	十级
	20200005
	负责医保基金管理运行、审核工作。
	1
	40周岁以下，本科及以上学历，学士及以上学位，公共卫生与预防医学（A1004）、预防医学（B100701）、临床医学（B100301），具有2年以上工作经历。
	

	中山市医疗保障事业管理中心
	医疗保险工作人员
	管理岗位
	十级
	20200006
	负责医疗保险、医疗救助条件受理审查工作。
	1
	40周岁以下，本科及以上学历，具有2年以上社会医疗保险审核工作经历。
	


说明：1、专业目录设置参考《广东省考试录用公务员专业目录(2020年版)》；

      2、岗位条件中如40周岁以下为1979年12月25日后出生（其它年龄以此类推）；

3、所学专业未列入专业目录（没有专业代码）的，可选择专业目录中的相近专业报考，所学专业必修课程须与招聘岗位要求专业的主要课程基本一致，并在资格审核时提供毕业证书（已毕业的）、所学专业课程成绩单（须教务处盖章）、院校出具的课程对比情况说明及毕业院校设置专业的依据等材料。
