附件1：招聘岗位、范围及条件

	招聘岗位
	岗位类别
	招聘

人数
	招聘

对象
	年龄

条件
	户籍

范围
	专业

条件
	学历

学位
	其他

条件

	新区专职人民调解员
	劳务派遣
	12
	有较高的政治思想觉悟，较强的法制意识和基本的法律法规常识，遵纪守法，品行端正，作风正派，无违法违纪记录，身体健康，同等条件下，退伍军人优先。
	28周岁及以上，45周岁及以下（1992年11月30日-1975年11月30日之间出生）
	浙江省内户籍
	①热爱人民调解工作，擅长群众工作，有一定的政策理论水平、良好的沟通协调能力、应急处理能力，能独立承办岗位工作事项；②有两年以上基层工作经历，工作经历以社保缴纳证明等为准。
	大专及以上学历，专业不限。
	同等条件下，法学类专业或有人民调解工作经验的优先。

	新区社会矛盾纠纷调处化解中心综合窗口人员
	劳务派遣
	22
	
	40周岁及以下（1980年11月30日以后出生）
	杭州户籍
	具有较好的文字写作和口头表达能力，熟悉办公软件操作。
	
	

	新新区法制科工作人员
	劳务派遣
	1
	
	
	浙江省内户籍
	
	全日制本科以上学历，法学类专业。
	同等条件下，有两年以上相关工作经验的优先。


注：工作经历以劳动（聘用）合同、社保记录为准，有关工作时间的计算，截止日期为2020年11月30日。

