附件1
[bookmark: _GoBack]高新区建科公司招聘人员计划表
	人员薪资由基本工资+计件提成形式组成，福利包括全勤奖、职称、学历、话费补贴、餐费补贴等。

	序号
	岗位
	人数
	薪资计算方式
	岗位要求

	1
	操作工
	1
	基本工资+计件制
	大专以上学历，50周岁以下

	2
	机修工（电工）
	1
	基本工资+计件制
	学历不限，有相关工作经验者优先

	3
	经营生产统计
	1
	年薪制+考核
	大专及以上学历，财会类专业且有相关工作经验者优先

	4
	销售员
	1
	基本工资+业务提成
	学历不限，有相关工作经验者优先

	5
	司磅员
	1
	基本工资+计件制
	高中及以上学历

	6
	铲车工
	1
	基本工资+计件制
	学历不限

	7
	工艺员
	1
	基本工资+计件制
	高中及以上学历，有上岗证及相关工作经验

	
	
	1
	基本工资+计件制
	大专及以上学历

	8
	调度员
	1
	基本工资+计件制
	学历不限，具有相关工作经验者优先

	9
	驾驶员
	3
	基本工资+计件制
	学历不限，具有相应驾驶执照

	10
	泵车工
	1
	基本工资+计件制
	学历不限，熟练工

	11
	出纳
	1
	年薪制+考核
	大专及以上学历，财会类专业且有相关工作经验者优先，要求义乌本地户籍

	总计
	
	14人
	
	



