附件2：
中煤财产保险股份有限公司
人员招聘公告
中煤财产保险股份有限公司是山西金融投资控股集团有限公司旗下子公司，是唯一一家总部设在山西的全国性财产保险法人机构，经营范围涵盖农业险、财产损失险、责任险等。公司秉承晋商精神，立足山西，辐射全国，实施“成本低、产能高、效益优、科技强”的轻型化发展战略，围绕“优化结构、提质增效、提升服务、创新引领”的经营发展思路，坚持专业型特色化高质量转型发展，机构网络延伸至山西、河北、山东、河南、陕西、四川、安徽、湖北8个省份，已拥有8家分公司、26家中心支公司、102家县支公司和1家全资子公司——中煤联合保险销售服务有限公司。经过多年发展，中煤保险已成长为一家优势突出，服务全面的综合性保险公司，以丰富的产品体系，优质高效的服务，为客户提供全面风险保障。
为充分发挥核心竞争优势，打造本土领先、全国知名、专业竞争优势突出的保险公司，现公开招聘产品精算部中级/高级经理等岗位人员，诚邀有识之士加盟。
一、选聘基本条件
1.认同公司文化与战略，具有较强的创新力和执行力，有激情、有责任、有担当；
2.具备硕士研究生及以上学历；
3.年龄35周岁及以下；
4.与公司本部现职员工无直系亲属、近姻亲和三代以内旁系血亲关系，或其他需要履职回避的情形；
5.具备良好的分析能力及沟通能力；有较强的责任心、岗位专业技能及良好的职业素养。
二、工作地点
山西省太原市
三、招聘岗位信息
1.产品精算部中级/高级经理（3名）
岗位职责：
（1）针对风险、产品、业务的差异化属性，建立差异化的费率测算精算模型与方案，并制定和修订费率厘定流程；
（2）基于费率厘定流程提出数据需求、协助数据收集、进行数据校验、数据清理与分析、建立精算模型、完成费率测算，不断增强模型适用性与合规性；
（3）完成精算、产品回溯等分析报告；
（4）建立并定期维护产品定价数据库，为费率厘定提供数据基础。
资格条件：
（1）专业要求：金融、精算、数学、统计学等相关专业；
（2）具备保险精算、财务专业知识，熟悉SAS、R、VBA等软件；
（3）了解各类保险产品，了解保险行业产品研发知识；
（4）具备出色的沟通协调、倾听表达、学习研究和团队协作能力。
2.车险部中级/高级经理（1名）
岗位职责：
（1）根据公司经营管理要求，负责公司车险数据质量和数据规范管理；
（2）跟踪研判数据挖掘技术和规程变化，结合公司实际，建立公司数据发掘技术流程体系；
（3）负责对内部数据、外部数据在车险管理领域挖掘及应用；
（4）结合内外部数据，持续开展公司车险基准及定价因子研究挖掘，提出调整和优化建议；
（5）研判影响数据质量风险因素，制定切实方案，不断提升公司车险数据质量。
资格条件：
（1）专业要求：金融、保险、数学、统计、财会、风险管理等相关专业；
（2）具有较强的数据处理能力，熟悉计算机基础操作，能够熟练使用统计软件等数据处理工具，具备建立数据处理模型的能力；
（3）了解承保、理赔流程及相关监管政策；
（4）具备出色的沟通协调、倾听表达、学习研究和团队协作能力。
3.农业险部中级/高级经理（1名）
岗位职责：
（1）推动大数据、云计算、卫星遥感、无人机、远程查勘等技术在农业保险中的应用；
（2）组织大数据、指数产品开发和运营平台在指数类保险的推动应用；
（3）建立智慧农险运营组织体系，推动人工智能技术的应用；
（4）组织推动农险运营线上化达标率工作；
（5）协调农险移动APP、小程序等工具与公司其他移动工具的协同应用；
（6）创新管理查勘工具，提升查勘工具本身科技含量和管理上的精准化。
资格条件：
（1）专业要求：保险、信息技术、农业、统计、工程类等相关专业；
（2）了解大数据、云计算、卫星遥感、无人机、远程查勘等技术在农业保险中的应用；
（3）具备较强的数据分析及政策分析能力；
（4）具备出色的沟通协调、倾听表达、学习研究和团队协作能力。
4.财务部中级/高级经理（1名）
岗位职责：
（1）建立财务管理分析体系，制定财务统计分析管理制度；
（2）监控公司的财务状况，完成月度经营分析和财务专题分析，提出合理建议；
（3）对机构各项经营指标进行周跟踪、月分析、季追踪；指导机构建立并开展财务分析，为机构经营发展提供财务决策支持；
（4）负责资产负债量化部分评估管理及相关数据编制；
（5）负责偿付能力风险评估管理及风险指标跟踪监测。
资格条件：
（1）专业要求：财务管理、会计学等相关专业；
（2）熟练掌握国内、国际会计准则、审计准则，熟悉会计、税收、管理会计、财务管理、金融保险知识；
（3）了解企业会计核算方法及流程；
（4）具备出色的沟通协调、倾听表达、学习研究和团队协作能力。
5.董办治理室中级/高级经理（1名）
岗位职责：
（1）起草和修订公司治理相关制度；
（2）协调公司股东大会、董事会、监事会的会议筹备、会议材料准备、组织实施等相关工作；
（3）负责与法律顾问、外部单位的日常沟通，公司治理相关行政许可事项的上报，董事会、监事会换届工作，董事、监事的委任及辞任等相关工作；
（4）协助推进公司增资扩股项目等相关工作；
（5）负责公司信息披露事务管理和关联方信息更新工作，组织撰写公司治理等相关材料。
资格条件：
（1）专业要求：法律、金融、保险、风险管理等相关专业；
（2）了解保险公司经营模式、公司治理相关法律法规；
（3）具备出色的沟通协调、倾听表达、学习研究和团队协作能力。
四、选聘程序
按照报名、资格审查、在线测评、面试评价、背景调查、入职体检、公示等程序进行。
五、报名时间及方式
1.报名时间
2020年12月18日-2021年1月5日
2.报名方式
采取网上报名方式。
应聘中煤保险岗位的人员，请通过中煤财产保险股份有限公司官网（https://www.chinacoal-ins.com）下载报名表。将有关资料电子版发送zhaopin@chinacoal-ins.com直接报名，确认无误后方可提交，杜绝后期修改、替换。应聘邮件及附件压缩包标题格式统一为：应聘岗位+姓名。
报名要求详见附件1：报名须知。
六、薪酬福利
上岗后执行公司薪酬管理体系，按规定缴纳各种社会保险（金）并享受节假日、带薪年休假等福利待遇。
七、有关要求
1.咨询电话：0351-4118755  0351-4118757；
2.应聘人员应对提交信息的真实性负责，如发现与事实不符，取消应聘资格；
3.公司对应聘人员资料严格保密，仅用作此次选聘工作，所有资料恕不退还。
附件：2-1中煤财产保险股份有限公司报名须知
2-2中煤财产保险股份有限公司岗位应聘报名表





附件2-1：
中煤财产保险股份有限公司
岗位应聘报名须知

一、报名方式须知
应聘人员请通过中煤财产保险股份有限公司官网（https://www.chinacoal-ins.com）下载报名表。将有关资料电子版发送zhaopin@chinacoal-ins.com直接报名，应聘邮件及附件压缩包标题格式统一为：应聘岗位+姓名。
二、报名表填写须知
报名表填写务必真实、完整，填写打印由本人签字后扫描上传（PDF格式）。注意事项如下：
（一）实习/工作经历按照职务发生变化的时间节点填写； 
（二）报名表中时间具体到年、月； 
（三）实习/工作经历中需写明所任职单位、部门以及职位的全称； 
（四）请注明本人有效手机号码、电子邮箱； 
（五）本人证件照片JPG格式直接粘贴在报名表相应位置; 
（六）请如实填写奖惩情况；
（七）不按格式填写、无相关证明材料将不予资格审查；
（八）发送报名邮件时请以附件形式提交，不接受直接粘贴在邮件中的报名内容。
三、提供相关资料
（一）本人身份证件、户口本户主页及个人单页、从业资格证、专业技术职务、任职资格证书原件扫描件等资料（PDF格式）；
（二）所有高等教育阶段毕业证、学位证原件扫描件及学历校验证明（学信网查询）（PDF格式）；
（三）实习/工作经历相关证明（PDF格式）；
（四）在校成绩单、奖惩等相关证明材料（PDF格式）。
四、其他事项
（一）经审核符合条件的应聘人员，公司将通过电话、电子邮件方式与应聘人员联系测评、面试、背调、体检等事宜，请随时保持通讯正常；
（二）应聘人员应对提交信息的真实性负责，如发现与事实不符，取消应聘资格；
（三）公司对应聘人员资料严格保密，仅用作此次选聘工作，所有资料恕不退还；
（四）公司对拟聘人选进行组织考察或背景调查，届时请积极配合。
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中煤财产保险股份有限公司
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