附件1
四川民生人力资源有限公司招聘人员一览表
	序
号
	岗位
名称
	招聘
人数
	招聘条件
	薪酬待遇

	1
	书记员
	3名
	1.具有大专及以上学历；
2.年龄20-35周岁；
3.熟悉电脑办公，文字录入速度快、准确率高，细心负责；
4.身体健康，五官端正，无残疾、无口吃、无重听，具有正常履行岗位职责的身体条件；
5.有法律专业学历或法院、检察院书记员工作经历者，同等条件下优先录用；
6.服从单位的日常管理与安全教育，自愿接受劳务派遣。
	1.月综合工资约2400元（含个人社保）；
2.出差费用实报实销，另加日常绩效考核和年终考核奖金；
3.试用期三个月，试用期工资按1650元标准发放。

	2
	司法
警察
	2名
	1.具有高中（中专）及以上文化程度；
2.年龄20-35周岁；
3.身高170厘米（含）以上，身体健康，五官端正，无残疾、无口吃、无重听、无色盲，双眼裸视1.0以上，符合《公务员录用体检通用标准(试行》有关规定；
4.持有驾驶证并能够熟练驾驶车辆，在同等条件下优先录用；
5.警校相关专业毕业、退伍军人、有武术特长或部队经历者，在同等条件下优先录用；
6.服从单位的日常管理与安全教育，自愿接受劳务派遣。
	1.月综合工资约2400元（含个人社保）；
2.出差费用实报实销，另加日常绩效考核和年终考核奖金；
3.试用期三个月，试用期工资按1850元标准发放。
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