招聘岗位、人数及具体条件
	岗位
	人数
	具体条件

	医用软件检测
	1
	1、40周岁及以下；
2、软件工程、计算机类相关专业；
3、具有软件测试或研发工作经验；
4、熟悉医疗器械相关软件检测的标准和有关法律、法规、政策，有编程、嵌入式软件系统评估经验者优先；
5、博士研究生或者具有高级职称的，年龄可适当放宽至45周岁。

	大型医学影像设备检测
	1
	1、40周岁及以下；
2、物理类、核物理、生物医学工程等相关专业；
3、熟练掌握大型医学影像设备工作原理；
4、具有大型医学影像类设备（磁共振、CT等）检测或研发经验者优先；具有制修订医用电气设备检测标准经验者优先；
5、博士研究生或者具有高级职称的，年龄可适当放宽至45周岁。

	有源植入物检测
	1
	1、40周岁及以下；
2.医疗器械、生物医学工程、仪器类、电子信息类相关专业；
3.具有有源植入物相关工作经历或研发工作经验；
4.熟悉有源植入物检测标准和有关法律、法规、政策，有制修订有源植入物检测标准经验者优先；
5.博士研究生或者具有高级职称的，年龄可适当放宽至45周岁。

	呼吸麻醉设备检测
	1
	1、40周岁及以下；
2、医疗器械、生物医学工程、通信或信息技术类、仪器类相关专业；
3、具有呼吸麻醉设备检测或研发工作经验；
4、熟悉医疗器械相关法律、法规和政策，熟悉呼吸麻醉相关标准，有制修订呼吸麻醉设备检测标准经验者优先；
5、博士研究生或者具有高级职称的，年龄可适当放宽至45周岁。

	标准管理
	1
	1、40周岁及以下；
2、医疗器械、生物医学工程、化学类相关专业；
3、具有从事标准管理等相关工作经验；
4、熟悉医疗器械相关检测标准和有关法律、法规、政策，有制定医疗器械相关标准工作经验者优先；
5、博士研究生或者具有高级职称的，年龄可适当放宽至45周岁。

	财会
	1
	1、45周岁及以下；
2、会计学、财务管理、经济管理等相关专业；
3、具有从事事业单位财务工作经验；
4、熟悉会计准则、制度、会计法律法规、税收法律法规等，能熟练掌握使用相关财务软件和办公软件；
5、具有会计中级及以上职称。
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