附件1
[bookmark: _GoBack]苍溪县城投公司公开招聘员工岗位情况一览表

	序号
	招聘岗位名称
	工作 部门
	岗位主要工作描述
	岗位招考要求
	年龄
要求
	招聘名额
	备注

	1
	项  目
管理员
	苍溪县城投公司工程
项目部
	1.负责项目立项至竣工验收后资料移交的全过程管理以及公司安排的其他事宜；
2.负责做好整个工程项目协调、沟通工作;
3.负责对整个工程项目质量、进度、安全 
等进行监督管理;
4.负责整个工程项目的成本控制,各类经 
济合同、项目成本支出等的审核；
5.负责整个工程项目的现场跟踪管理。
（公司部分项目涉及县城区域外，需长期驻扎工地。）
	1.大专及以上学历；
2.限男性；
3.建筑管理、工程造价、土木工程类相关专业；
4.具有市政、建筑、水利水电类（任意一项）
二级建造师及以上执业资格或建筑中级及以上专业技术职称；
5.具有多专业建造师执业资格和工程师职称，熟悉项目管理全过程流程的优先；
6.具有5年及以上相关项目现场管理工作经历（需提供相关公司证明文件或任命文件）。
	45岁（含）以下
	3
	

	2
	项  目
管理员
	苍溪县双合盛公  司
	1.负责项目立项至竣工验收后资料移交的全过程管理以及公司安排的其他事宜。
2.负责做好整个工程项目协调、沟通工作;
3.负责对整个工程项目质量、进度、安全 
等进行监督管理;
4.负责整个工程项目的成本控制,各类经 
济合同、项目成本支出等的审核；
5.负责整个工程项目的现场跟踪管理。
（公司部分项目涉及县城区域外，需长期驻扎工地。）
	1.大专及以上学历；
2.限男性；
3.建筑管理、工程造价、土木工程类相关专业；
4.具有市政、建筑、水利水电类（任意一项）
二级建造师及以上执业资格或建筑中级及以上专业技术职称；
5.同时具有多专业建造师执业资格和工程师职称，熟悉项目管理全过程流程的优先；
6.具有5年及以上相关项目现场管理工作经历（需提供相关公司证明文件或任命文件）。
	45岁（含）以下
	2
	全 资子公司

	3
	工  程
造价员
	苍溪县城投公司风险
管理部
	负责公司工程预算、结算、内审等相关工作。
	1.大专及以上学历；
2.工程造价专业；
3.具有全国建设工程造价员资格证优先；
4.具有3年以上相关工作经验（需提供相关公司证明文件或任命文件）；
5.能熟练使用广联达或斯维尔（土建、安装）算量软件、清单计价软件；
6.熟悉工程造价相关专业知识。
	45岁（含）以下
	1
	



	序号
	招聘岗位名称
	工作 部门
	岗位主要工作描述
	岗位招考要求
	年龄
要求
	招聘名额
	备注

	4
	物  业
管理员
	苍溪县城投物业公司
	1.负责推动本公司各项物业管理规章制 
度的建立健全和修订完善；
2.负责拟定本公司物业项目管理方案、各类物业管理协议及合同等；
3.负责本公司所负责的商铺、住宅等物业项目的日常巡视和管理；
4.负责对公司劳务派遣人员的培训和管理。
	1.大专及以上学历；
2.物业类管理相关专业；
3.具有3年以上相关工作经验;
4.具有物业管理相关执业资格证，有物业管理工作经验的优先；
5.熟悉办公Office系列软件操作。
	35岁（含）以下
	1
	全 资子公司

	5
	市 场
专 员
	四川苍溪城投文旅公司
	1.负责本公司经营项目市场调研（调研报告），及时掌握相关信息并进行反馈；
2.负责本公司经营项目多渠道宣传推介，组织、策划、实施相关活动；
3.负责本公司经营资产的日常管理，做好相关软件资料收集、整理等工作；
4.负责拓展市场、协调对接有关文旅业务。
	1.大专及以上学历；
2.旅游管理、市场营销、策划等相关专业；
3.从事本行业至少2年，需提供相关证明文件或资料；
4.具备优秀的创意、较强的管理能力，良好的沟通协调能力及计划组织能力；
5.工作认真负责，具良好的团队精神和沟通理解力，能承担工作压力；
6，具有旅游、营销等相关执业资格证的优先。
	35岁（含）以下
	1
	全 资子公司

	6
	酒  店
管理员
	四川苍溪城投文旅公司
	参与制定酒店经营方针、发展方向；负责建立健全酒店运行机制及各项规章制度,对外协调关系；掌握行业动向,制定市场拓展营销方案,开拓市场等；负责酒店日常管理，对酒店经营项目提出发展意见。
	1. 大专及以上学历；
2. 旅游管理、酒店管理等相关专业；
3.从事本行业至少2年，需提供相关公司证明文件或认命文件（需公司盖章）；
4.具有酒店管理等相关执业资格证，了解酒店经营各项流程，有财务金融经验的优先。
	35岁（含）以下
	1
	全 资子公司



附件2
苍溪县城乡建设投资有限公司2020年度员工招聘报名表
	姓 名
	
	性 别
	
	       照

  片

	出 生
年 月
	
	籍 贯
	
	

	政 治
面 貌
	
	健 康
状 况
	
	

	身份证
号  码
	
	联 系
电 话
	

	学历
学位
	全日制教育
	
	毕业院校
及专业
	

	
	继续教育
	
	毕业院校
及专业
	

	专业技术执（职）业资格、职称 
	
	熟悉专业
有何专长
	

	联系地址
及邮箱
	
	报 考
职 位
	

	主要简历
（何时何地在学校学习、单位工作、工作内容、职务等）
	










	取得主要工作业绩
	

	奖  惩
情  况
	

	所在单位基本情况
	单 位
类 型
	中央企业        地方国有企业       上市公司 
民营企业        外资企业           金融机构 
机关事业单位    学校及科研单位      其他

	
	主 营
业 务
	

	
	人事部
负责人
	
	联 系
电 话
	

	家庭
主要
成员
	称谓
	姓名
	年龄
	政治面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	应 聘
承 诺
	本人所提供的证书和个人证明材料均真实有效，如有虚假，愿承担由此引起的一切责任。
               承诺人（签章）：               年   月   日

	党    政
综 合 部
审查意见
	
 符合报名资格条件          不符合报名资格条件

             
                    审查人（签章）：              年   月   日     

	公司分管领导审核意    见
	



  年   月   日

	公司董事长/总经理审批
意    见
	




                                              年   月   日   




