南宁高新区公开招聘高层次紧缺人才职位表

	序号
	职位名称
	招聘人数
	岗位条件
	待遇

	1
	政策研究与创新高级研究员
	1
	1.年龄在45周岁以下，特别优秀者可适当放宽年龄限制；
2.研究生及以上学历，硕士及以上学位，中文、新闻、法律或经济、管理学等相关专业； 
3.具备副高级以上职称，或同等级别国内（国际）资格证书（公务员及参公人员除外）；
4.在省级、国家级期刊或国际性知名刊物发表多篇经济类论文或出版书籍，可放宽学历和专业要求；
5.熟悉国内外自由贸易区（港）或国家级开发区运行及相关政策，熟悉政研、文稿工作；
6.从事应聘岗位所需的相关工作8年以上，现为本单位中层及以上管理人员。
	绩效年薪35万元

	2
	政策研究与创新研究员
	1
	1.年龄在40周岁以下，特别优秀者可适当放宽年龄限制；
2.本科及以上学历，中文、新闻、法律或经济、管理学等相关专业； 
3.具备中级及以上职称，或同等级别国内（国际）资格证书（公务员及参公人员除外）；
4.在省级、国家级期刊或国际性知名刊物发表多篇经济类论文或出版书籍，可放宽学历和专业要求；
5.熟悉国内外自由贸易区（港）或国家级开发区运行及相关政策，熟悉政研、文稿工作；
6.从事应聘岗位所需的相关工作5年以上，现为本单位中层及以上管理人员。
	绩效年薪25万元
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