	2021年上海交通职业技术学院招聘岗位说明

	

	

	序 号
	专业（或研究方向）
	学历
	人数
	岗 位
	岗  位  要  求

	1
	汽车营销相关专业
	研究生及以上
	1
	汽车营销专业教师           （专业带头人）
	承担汽车营销服务专业相关课程教学工作及专业发展建设。具有副高级及以上职称并具有相关技能证书者及企业工作经历者学历可适当放宽到本科。。

	2
	交通运输管理、国际航运业务管理、港口物流管理专业及相近专业
	研究生及以上
	1
	集装箱专业教师
	年龄50周岁（含）以下；中级职称（含）以上；3年以上相关企业从业经历或3年以上院校教学专技岗位；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的理论知识基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；具备课程开发能力；具备日常教学授课能力；具备学生日常教学课堂管理能力；具备校企合作、产教融合拓展能力；有企业级或院级（含）以上科研成果者优先。

	3
	数控机电相关专业
	本科及以上
	2
	数控实训指导教师
	承担数控、机电相关实训课程的教学工作，具有丰富的数控实训带教经验及实训设备维护经验者优先。

	4
	汽车车身修复相关专业
	本科及以上
	2
	汽车实训指导教师
	承担汽车车身钣金和汽车涂装等相关课程教学工作，持有高校教师资格证和相关技能证书者优先。

	5
	艺术设计、摄影摄像、教育技术、信息技术相关专业
	本科及以上
	1
	艺术实训指导教师
	承担艺术设计专业相关实训教学工作，35岁以下，有相关职业资格证书，能独立指导学生完成相关专业实训作业，能参与辅助教学工作。有高校教师资格证及企业工作经历者优先。

	序 号
	专业（或研究方向）
	学历
	人数
	岗 位
	岗  位  要  求

	6
	道桥工程技术、施工技术、工程监理专业及相近专业

	本科及以上
	1
	道桥专业实训指导教师
	年龄 45周岁（含）以下；职称初级职称（含）以上；1年以上相关企业从业经历或1年以上院校教学专技岗位；深入了解所属行业现状及发展趋势，具有本行业扎实的实践基础；熟悉学院日常教学管理工作要求；具备实训课程开发能力；具备日常教学授课能力；具备学生日常教学课堂管理能力；具备校企合作、产教融合拓展能力。有企业级或院级（含）以上科研成果者优先。

	7
	心理学相关专业
	研究生及以上
	1
	心理健康教师
	1.热爱心理工作，热爱大学生思想政治教育工作，热爱高等教育事业；
2.身体健康，具有良好的组织、协调和沟通能力；
3.具有一定的学生心理咨询和组织开展学生团体活动的经验与能力，具有相关的青少年心理健康教育工作经验；
4.具有副高级及以上职称者优先。



