广西壮族自治区百色电力有限责任公司
所属企业职业经理人公开招聘公告

百色电力有限责任公司是百色市人民政府授权百色市人民政府国有资产监督管理委员会履行出资人职责的国有企业，是“广西百强企业”、“广西优秀企业”和“百色市强优工业企业”。公司注册资本金1.3亿元，总资产140亿元，旗下有4家全资子公司，控股公司4家、参股企业9家。公司秉承“人民电业为人民，百色电力兴百色”宗旨，深入实施“煤电网一体化”发展战略，着力整合大煤源、建设大电源、构建大电网、发展大负荷，初步形成东送百色生态铝示范基地、南通中越边境口岸经济开发区、西引云南水电集群、北拥黔西南煤电资源的全面发展格局。
一、职业经理人试点企业简介
百明电力安装工程有限责任公司是百色电力有限责任公司全资子公司，成立于2009年5月，注册资本金1500万元，具有独立法人资格的电力施工企业。公司以安全生产为基础，以提高经济效益为中心，专业承包110KV及以下电力等级输变电线路工程的安装施工及电力设备实验检测等业务,具有送变电工程专业承包三级资质、安全生产许可证，三级承装、承试电力设施许可证、四级承修电力设施许可证级等施工许可资质，现有职工100人，其中各类工程技术和经济管理人员50人，具有中级以上职称工程技术人员20人，有贰级项目经理资质人员7人，形成了一支长期从事送变电工程施工的专业施工技术队伍。
二、招聘岗位
百明电力安装工程有限责任公司总经理1名，全面负责公司日常生产经营管理工作；百明电力安装工程有限责任公司副总经理2名，负责公司电力项目施工管理、安全管理、电力项目市场开拓工作。工作地点：百色市右江区。
三、任职资格
1.具有大专及以上文化程度，专业不限，年龄不超过50周岁，持有中级及以上职称。
2.具有良好的职业素养，较强的专业素质、综合能力，丰富的职业经历，良好的身心素质，认可公司文化；
3.担任大中型企业经营层、部门负责人，或同等规模企业总经理、副总经理；
4.具有累计10年以上工作经历，5年以上企业管理经验，熟悉110KV及以下电力等级输变电线路工程的安装施工及电力设备实验检测，电力工程项目的施工管理、安全管理、电力项目市场开拓等行业相关工作（5年以上管理工作经验），对施工管理、电力项目市场开拓熟悉者优先； 
5.身体健康，具有正常履行职责的身体条件。
6.特别优秀或因工作特殊需要的，可以适当放宽任职资格条件。
四、招聘范围
面向社会公开招聘，符合任职资格条件要求的人员。
五、任期及薪酬待遇
（一）任期。招聘人员按职业经理人管理，任期三年，任期期满考核合格可续聘。
（二）薪酬待遇。参考市场同类可比人员薪酬水平，提供具有一定吸引力的薪酬待遇。
六、招聘流程 
报名→简历及资质筛、资格审查→笔试→面试→组织考察→确定人选→体检→公示→办理聘用手续。
1.应聘者通过网上进行求职报名。
2.公司对应聘者简历进行筛选、审核，确定参加笔试考试人员名单。
3.公司根据招聘安排组织笔试，具体时间、地点、参加考试人员及要求另行通知。
4.公司根据笔试成绩等情况择优组织应聘人员参加面试。
5.公司对入围考察人选人员进行组织考察。具体查阅个人档案，凡是重要档案材料不全、个人经历不明、历史状况不清，无法进行有效考察的，不得确定为拟聘用人选。
6.由公司党委会、董事会审定被考察人员的考察结果，确定拟聘任人选。
7.通过考察的拟聘用人选进行入职体检。体检参照《国家公务员录用体检通用标准（试行）》进行，体检不合格者取消聘用资格。体检费用由参加体检人员自理。
8.对拟聘用人选进行公示，公示期为5个工作日。
9.公示期满无异议或有异议但不影响聘用的，办理入职手续，签订聘任合同。 
七、报名时间和方式
（一）报名时间：2021年3月13日—2021年3月23日。
（二）报名方式：在百色电力有限责任公司网站（http://www.bsdw.com.cn）下载填写《百色电力有限责任公司所属企业职业经理人公开招聘报名表》、《个人近三年及主要工作业绩报告》、《百色电力有限责任公司所属企业职业经理人公开招聘个人信息表》(见附件1、2、3)，并将个人身份证、毕业证、学位证、职称、职业资格等有效证件扫描成电子文档打包投送邮箱：bsdlrlb@163.com,发送时请在“主题”处注明“姓名+应聘岗位”。
（三）报名提交材料：
1.百色电力有限责任公司所属企业职业经理人公开招聘报名表（附件1）；
2.个人近三年及主要工作业绩报告（附件2）；
3.百色电力有限责任公司所属企业职业经理人公开招聘个人信息表（附件3）；
4.身份证复印件（正反面）；
[bookmark: _GoBack]5.大专及以上学历学位证明（学历学位证书，应聘人员如有国外学历学位的，须提供教育部留学服务中心出具的认证报告扫描件）；
6.相关资格证书（职称、职业资格、专业成果及重要奖励等）；
7.任现职证明文件等材料的电子扫描件。
八、注意事项
1.应聘者对个人填报的应聘信息的真实性和完整性负责，禁止伪造、涂改或提供非本人的各类材料。
2.为保证及时收到考试相关信息、通知，请应聘者保持通讯畅通，及时关注相关通知。未入围者不另行通知。
3.公司有权根据报名情况，取消岗位招聘工作。
4.我公司招聘工作中不收取任何费用，也没有与任何中介合作，请应聘者注意甄别相关信息。
5.根据疫情期间防控要求，参加考试的应聘人员应在考试前申领“广西健康码”，不前往国内疫情中、高风险地区，不出国（境），不参加聚集性活动。
招聘咨询电话：0776-2805229
招聘监督电话：0776-2833950

4

