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[bookmark: _GoBack]温州资源化利用科技有限公司2021年社会招聘计划表
	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位描述
	岗位要求

	
	
	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	户籍
	其他要求

	1
	人力资源科
	主管
	1
	1.制定人力资源相关管理制度，并开展具体落实工作；
2.负责岗位分析、岗位说明书编制并不断完善及优化；
3.建立薪酬福利体系，负责薪酬及社会保险业务管理；
4.建立绩效管理体系，组织绩效考核工作的具体实施；
5.组织制定人力资源规划，落实招聘计划；
6.简历培训管理体系，落实培训计划，提升员工综合素质；
7.协助部门的日常管理工作。
	全日制本科及以上
	人力资源管理相关专业
	1983年12月31日以后出生
	温州市
	七年以上大中型企业薪酬设计、绩效管理、人员招聘等人力资源管理工作经验，两年以上同岗位工作经验。

	2
	人力资源科
	专员
	1
	1.根据招聘需求，开展招聘工作，包括发布招聘岗位、寻访简历，组织初试及复试工作；
2.负责员工入离职、调动、劳动合同签订等手续办理，维护员工档案管理；
3.负责员工考勤统计，薪酬核算及人事相关报表编制；
4.社会统筹保险网上申报业务办理，人员信息维护；
5.协助办公室相关工作，撰写相关通知、文件、新闻稿等；
6.负责公司公众号管理等。
	全日制本科及以上
	人力资源管理相关专业
	1993年12月31日以后出生
	温州市
	二年以上大中型企业人员招聘工作经验，具备一定的写作能力，沟通能力，能熟练使用办公软件。

	3
	综合办公室
	党务工作者

	1
	1.贯彻上级党组织的决议，组织开展公司党组织的建设工作；
2.依据上级党委年度工作要点，组织制定公司党建工作要点及计划；
3.根据上级党委党员发展规划，负责公司党员发展工作；
4.负责组织、管理公司党建学习、知识培训、党员生活会，开展主题党日活动；
5.负责宣传党的路线、方针、政策，组织开展精神文明建设、职工思想政治工作；
6.接转党员党组织关系，收缴党费，定期公布党费收缴情况，做好党内统计工作；
7.协助贯彻落实党风廉政体系建设，组织推进惩治和预防腐败体系建设工作；
8.监督、指导各项目公司开展党建工作；
9.协助综合办公室各项业务顺利开展；
10.完成相关活动，会议的记录、纪要和集团年度通讯稿的任务；
	全日制本科及以上
	不限
	1990年12月31日以后出生
	不限
	中共党员，五年以上工作经历，两年以上党建、群团、工会等相关工作经验，具有较强的文字组织能力、应用写作能力。

	4
	投资发展科
	投资发展主管

	1
	1.负责市场调研、收集整理国内行业信息，了解固废市场行情和竞争格局；
2.负责拟投资区域的政策、土地、项目的信息收集、分析、研判；
3.组织对拟投资项目的考察和分析，完成项目经济测算、风险评估，出具可行性研究报告；
4.组织拟定投资策略，开展投资项目的商务谈判；
5.负责项目立项及其他前期工作的对接管理，监控项目运作前期的关键控制点及法律程序办理；
6.参与项目融资方案设计及实施；
7.负责投资风控管理，协调处理公司的决策、经营和管理中的法律事务；
8.负责相关合作方商务关系的开发和维护工作。
	全日制本科及以上
	企业管理、法学类相关专业
	1983年12月31日以后出生
	不限
	五年以上项目投资拓展相关工作经验，具备投资测算、价值判断等方面的专业知识和技能，有类似固废资源化项目、法务工作经验者优先。

	5
	技术管理中心
	设备管理岗

	2
	1.参与机械设备的采购计划编制、询价、招标采购等工作；进行机械设备资产管理与评估；
2.根据生产、工艺要求，负责机械设备的设计、选型、安装与调试、运行、维修、改造、更新和报废等工作；
3.编制并实施机械设备预防性维修计划和检修计划；并进行各类机械设备的维护、运行及检修工作，保障车间生产正常运营；
4.负责制订本专业设备管理的技术规程、技术标准和管理细则等，建立机械设备管理体系并监督执行，并对体系的运行效果进行评估并持续改进；
5.负责设备相关资料的收集和管理，基础台账的建立和维护。
	全日制本科及以上
	设备工程等相关专业
	1986年12月31日以后出生
	不限
	男性，需要派驻项目现场工作。两年以上机械设备工程安装、验收、维修、维护相关工作经验，现场操作经验特别丰富者学历可放宽至大专。

	6
	运营管理中心
	生产运营
主管

	2
	1.负责项目公司运营工作，为生产运营管理决策提供建议和信息支持； 
2.协调、跟踪、督促项目公司完成工作任务，及时反馈信息； 
3.制定和实施生产计划、备货计划和发货计划； 
4.协助制定计划文档、量化任务，并合理分配工作任务； 
5.负责项目公司的全过程管理、人员管理 ；
6.负责生产经营数据的统计、分析，汇总； 
7.负责生产工艺调整、优化及生产设备维护。
	全日制本科及以上
	不限
	1986年12月31日以后出生
	不限
	男性，需要派驻项目现场工作。五年以上大中型企业生产管理相关工作经验。市政工程材料、墙体材料相关工作经验者优先。

	合计
	8
	备注：1.工作经验年限时间计算截止2021年6月30日；
      2.在国外、境外获得的学历或学位须经国家教育部学历学位认证中心认证；
      3.所有学历必须为教育部认可，学信网可查询的学历。




