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应聘岗位：                                      填表日期： 201   年   月   日

（以下信息均为必填项，如某项未取得或未知，请在空格栏填“无”或“／” ）

	姓名
	中文名
	
	性别
	
	出生日期
	
	照

片

	
	曾用名
	
	婚否
	
	民族
	
	

	政治面貌
	
	入党或入团时间
	
	

	身高
	
	体重
	
	血型
	
	视力
	
	健康状况
	
	

	现有职称
	
	评审单位
	
	

	毕业院校
	
	专业
	
	学位
	
	学制
	

	档案所在地
	
	户口所在地
	
	籍贯
	

	身份证号码
	
	社会保险号码
	
	其它相关号码
	

	联系

方式
	手   机
	
	E-mail地址
	

	
	家庭电话
	
	QQ或其它通讯
	

	户口所在地通讯地址
	
	邮编
	

	是否与原其它单位有劳动关系
	□是        □否

	是何

原因
	

	工作经历及社会经验
	时间段
	单位名称
	担任职务
	离职时

月收入
	单位、学校上级领导姓名及联系方式

	
	
	
	
	
	姓名
	联系电话

	
	年  月--    年  月
	
	
	
	
	

	
	年  月--    年  月
	
	
	
	
	

	
	年  月--    年  月
	
	
	
	
	

	教育或培训经历
	时间段
	就读或毕业学校

/(培训机构)
	所在学院、系及专业（证书）/（培训内容及证书）
	导师或辅导员姓名
	联系电话

	
	年  月--    年  月
	
	
	
	
	

	
	年  月--    年  月
	
	
	
	
	

	
	年  月--    年  月
	
	
	
	
	

	奖惩情况
	

	外语水平
	
	计算机水平
	

	目前薪酬
	
	特长或专长
	

	期望试用期月薪
	
	期望转正后月薪
	

	其它福利要求
	

	请  反  面  填  写

	对应聘职位的理解
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	问题调查
	1、除应聘职位外，您还可以适合其它何种岗位？

	
	

	
	

	
	2、请简述您的性格特点：

	
	

	
	

	
	3、您具备哪些方面的技能：

	
	

	
	

	
	4、您觉得您有什么缺点？

	
	

	
	

	
	5、请问你是通过什么渠道了解到我院此岗位的招聘信息？（请详细写明，以便数据分析）

	
	

	
	

	家庭成员
	姓名
	关系
	年 龄
	单       位
	职位
	电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	遇紧急或意外事情学院应通知人士
	姓名
	关系
	电话
	联系地址

	
	
	
	
	

	本人承诺：

1、保证所填资料真实，否则一切责任自行承担。

2、保证遵守《中华人民共和国劳动法》《劳动合同法》及学院所有规章制度。

3、保证已与原工作单位办理解除或终止劳动关系手续且未有竞业限制承诺。

4、服从学院工作安排。

签名：                日期：


装     订     线





装     订     线








