附件1：
2021年长沙市发展和改革委员会公开招聘中级雇员岗位表
	主管单位
	招聘单位
	岗位
名称
	类别
	计划招聘数
	招聘条件
	笔试
内容
	考核方式

	
	
	
	
	
	年龄
	学历
	所学专业
	其他条件
	
	

	长沙市发展和改革委员会
	长沙市发展和改革委员会
	资源节约与环境保护项目技术审查
	中级雇员
	1
	35岁及以下
	本科及以上
	本科：环境工程、环境科学与工程、环境科学、环境生态工程、环保设备工程、资源环境科学

研究生：环境科学、环境工程、资源与环境硕士
	本科毕业后具有5年及以上工作经历或具有专业中级职称，研究生毕业后具有2年及以上工作经历。
	专业知识、申论
	结构化面试

	
	
	法律事务审查
	中级雇员
	1
	35岁及以下
	本科及以上
	本科：法学

研究生：法学类
	1、具有法律职业资格；
2、本科毕业后具有5年及以上工作经历，研究生毕业后具有2年及以上工作经历。
	专业知识、申论
	结构化面试

	
	
	信息化技术管理
	中级雇员
	1
	35岁及以下
	本科及以上
	本科：软件工程、信息安全、数据科学与大数据技术、网络空间安全

研究生：计算机应用技术、软件工程
	本科毕业后具有5年及以上工作经历或具有专业中级职称，研究生毕业后具有2年及以上工作经历。
	公共基础知识、专业知识
	结构化面试

	
	长沙市两型社会建设服务中心
	区域经济管理
	中级雇员
	1
	35岁及以下
	本科及以上
	经济学类
	本科毕业后具有5年及以上工作经历或具有专业中级职称，研究生毕业后具有2年及以上工作经历。
	专业知识、申论
	结构化面试

	
	
	规划设计
	中级雇员
	1
	35岁及以下
	研究生
	城市规划与设计（含风景园林规划与设计）、城乡规划学、城市规划硕士
	1、具有注册规划师资格证书； 

2、研究生毕业后具有2年及以上工作经历
	公共基础知识、专业知识
	结构化面试


