	2021年天津港保税区临港社区卫生服务中心及各服务站公开招聘人员计划表

	岗位
	人数
	学历
	条件

	全科医师
	8
	本科及以上
	临床医学专业，具有医师资格，执业医师资格证执业范围为全科医学者优先，取得全科医师证者优先，有相关工作经验者优先。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	公卫医师
	1
	本科及以上
	公共卫生、预防医学相关专业，具有公卫医师资格，有相关工作经验者优先。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	妇保医师
	1
	本科及以上
	妇产科学相关专业或临床医学专业，具有医师资格，执业医师资格证执业范围为妇产科，有相关工作经验者优先。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	儿保医师
	1
	本科及以上
	儿科学专业或临床医学专业，具有医师资格，有相关工作经验者优先。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	护士
	10
	专科及以上
	护理学专业，具有护士执业资格证，有不少于3年的相关工作经验，有全科护士证和预防接种证者优先。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	基础检验员
	1
	本科及以上
	医学检验、诊断学、免疫学、病原生物学相关专业，具有相关资格证书优先，有不少于3年的相关工作经验。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	放射医师
	2
	本科及以上
	影像医学专业，具有医师资格及相关从业资格证优先，有不少于3年的相关工作经验。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	超声医师
	2
	本科及以上
	影像医学专业，具有医师资格及相关从业资格证优先，有不少于3年的相关工作经验。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	药学人员
	2
	专科及以上
	药剂学、药学专业，具有相关资格证书优先，有不少于3年的相关工作经验。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	办公室
综合管理人员
	1
	本科及以上
	行政管理、公共卫生事业管理相关专业优先，有相关工作经验者优先。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	办公室
人力资源管理人员
	1
	本科及以上
	行政管理、公共卫生事业管理相关专业优先，有相关工作经验者优先。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	后勤保障人员
	1
	本科及以上
	行政管理、公共卫生事业管理相关专业优先，有相关工作经验者优先。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	财务会计
	1
	本科及以上
	财会及相关专业，中共党员，具有财务相关资格证，有不少于3年的相关工作经验。年龄不超过40岁（1981年4月1日（含）以后出生）。

	合计
	32人


