附件2
台州市金融投资集团有限公司招聘岗位表（所属企业）

	序号
	公司
	岗位名称
	人数
	学历、学位要求
	专业
	年龄
	其他要求
	考试形式
	备注

	1
	台州市金控租赁有限公司
	法务岗
	1
	本科及以上，学士及以上。
	法学、经济、金融、财会审计类、管理类等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.取得律师职业资格证书；
2.法律或金融机构、租赁行业、商业保理2年及以上从业经验；
3.掌握国家有关政策、方针、法律法规，熟悉金融行业相关法律、法规；
4.有较强学习能力、推理分析能力、文字组织能力和创新能力，善于沟通协作；
5.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试
面试
	

	2
	台州市金控租赁有限公司
	业务经理岗
	1
	本科及以上，学士及以上。
	专业不限
	1991.4.1以后出生
	1.2年及以上银行、融租相关工作经验；
2.熟悉台州当地主要产业状况，具有良好的客户资源者优先；                                                             3.有较强的沟通能力和组织协调能力，有较强的风险控制经验和水平；
4.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	

	3
	台州市金控租赁有限公司
	管理培训生
	1
	硕士研究生及以上，硕士及以上。
	法学、经济、金融、财会审计、工商管理、汉语言文学、数学或统计学等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.2021年度应届毕业生；
2.在校期间成绩良好及以上；
3.有担任学生社团负责人经历或金融行业、会计师事务所、律师事务所、IT行业大数据分析方向相关实习经验者优先。
	面试
	

	4
	台州金控资产管理有限公司 
	业务岗（资本市场方向）
	1
	本科及以上，学士及以上。
	经济、金融、财会审计、营销等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.取得证券从业资格或基金从业资格；
2.2年及以上证券公司工作经验，或有金融机构业务经验者优先；
3.具有较强的业务开拓能力，具有良好的客户资源者优先；
4.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	

	5
	台州金控资产管理有限公司 
	业务岗（不良资产业务方向）
	1
	本科及以上，学士及以上。
	金融、财会、法律、土木工程、工程造价等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.熟悉不良资产管理业务模式、业务流程，熟悉小微工业园开发业务模式和流程，熟悉国家相关政策;
2.具有律师执业资格、注册资产评估师、全国注册造价员资格、二级建造师资格等执（职）业资格优先；
3.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	

	6
	台州金控资产管理有限公司 
	风险审查岗
	1
	本科及以上，学士及以上。
	法学、经济、金融、财会审计等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.2年及以上银行对公业务或风险管理工作经历；
2.掌握国家有关政策、方针、法律法规，熟悉金融行业相关法律、法规；
3.熟悉金融市场风险管理机制，有较强的金融行业风险识别能力、风险管理控制力、沟通表达能力和文字表达能力；
4.通过司法考试，取得律师职业资格证书者优先；
5.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	

	7
	台州金控资产管理有限公司
	管理培训生
	1
	硕士研究生及以上，硕士及以上。
	法学、经济、金融、财会审计、工商管理、汉语言文学、数学或统计学等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.2021年度应届毕业生；
2.在校期间成绩良好及以上；
3.有担任学生社团负责人经历或金融行业、会计师事务所、律师事务所、IT行业大数据分析方向相关实习经验者优先。
	面试
	

	8
	台州市金控基金管理有限公司 
	基金经理岗
	1
	本科及以上，学士及以上。
	经济、金融、财会审计、法学等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.2年及以上基金管理公司、投资公司、会计师事务所、律师事务所工作经历；
2.取得证券从业资格或基金从业资格；
3.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	

	9
	台州市金控基金管理有限公司
	风险审查岗
	1
	本科及以上，学士及以上。
	经济、金融、财会审计、法学等相关专业
	1991.4.1.以后出生
	1.2年及以上银行对公业务或风险管理工作经验；
2.掌握国家有关政策、方针、法律法规，熟悉金融行业相关法律、法规；
3.熟悉金融市场风险管理机制，有较强的金融行业风险识别能力、风险管理控制力、沟通表达能力和文字表达能力；
4.通过司法考试，取得律师职业资格证书者优先；
5.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	

	10
	台州市金控基金管理有限公司
	管理培训生
	1
	硕士研究生及以上，硕士及以上。
	法学、经济、金融、财会审计、工商管理、汉语言文学、数学或统计学等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.2021年度应届毕业生；
2.在校期间成绩良好及以上；
3.有担任学生社团负责人经历或金融行业、会计师事务所、律师事务所、IT行业大数据分析方向相关实习经验者优先。
	面试
	

	11
	台州金控金融资产服务有限公司
	中级软件开发岗
	1
	本科及以上，学士及以上。
	计算机等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.2年及以上软件开发工作经历，熟练使用j2ee常用框架，至少掌握一种数据库系统；
2.有金融类软件开发工作经历优先；
3.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	

	12
	台州金控金融资产服务有限公司
	数据开发A岗
	1
	本科及以上，学士及以上。
	计算机等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.熟悉JAVA语言，熟悉数据库系统，熟悉mvc编程模式以及分层架构思想；
2.有金融类软件开发工作经验或金融行业大数据分析工作经验者优先；
[bookmark: _GoBack]3.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	

	13
	台州金控金融资产服务有限公司
	数据开发B岗
	1
	博士研究生，博士。
	统计、计算机、数学、物理、金融工程等专业
	1981.4.1以后出生
	1.有机器学习、深度学习、信息安全、以及在搜索、广告、推荐、计算机视觉，语音识别、机器翻译、Chatbot、NLP，关系网络挖掘，金融量化分析等某一领域研发经验；
2.熟练掌握SQL、R、Python以及相关进行分析的工具或Hadoop/Spark/Cosmos/ODPS等大数据分布式平台，熟悉分布式机器学习框架比如Spark MLLib, MPI, Parameter Server, 和流行的深度学习开源工具比如Caffe，Theano, Torch, TensorFlow, MXNet, CNTK 等。Coding能力较强；
3.有一定的组织协调能力和较好的抗压能力；
4.对数据敏感，能分析数据，解决抽象问题，对于把大数据和人工智能分析的结果能够应用到实际业务场景产生商业价值具有强烈的热情；
5.具有金融大数据建模经验者优先。
	面试
	

	14
	台州市金投招商服务有限公司
	综合管理岗
	1
	本科及以上，学士及以上。
	法律、金融、会计、税务等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.具备中级职称及以上；
2.具备较强沟通能力和文字功底，熟悉研究报告、政府公文写作；
3.具有注册会计师执业资格者优先；
4.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	

	15
	台州市金投招商服务有限公司
	招商雇员
A岗
	1
	本科及以上，学士及以上。
	法律、金融、会计、税务等相关专业
	1991.4.1以后出生
	1.从事招商、产业运营等经济工作相关岗位工作经验2年及以上；
2.男性，能适应经常出差，能区域驻点，具备吃苦耐劳精神。
3.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
	该岗位用工性质为合同制用工，不占国有企业编制。

	16
	台州市金投招商服务有限公司
	招商雇员
B岗
	1
	博士研究生，博士。
	专业不限
	1981.4.1以后出生
	1.有海外公司高管或大学副教授工作经历；
2.有意向回国，全职工作；
3.有海外项目资源者优先。
	面试
	

	17
	台州金控商务咨询服务有限公司
	咨询经理岗
	3
	本科及以上，学士及以上。
	专业不限，财务、金融、经济、管理、数学、统计学、计算机相关专业优先
	1991.4.1以后出生
	1.具有注册会计师执业资格，从事相关工作满2年或具备中级会计师及以上职称，从事相关工作满5年以上；
2.有IT大数据分析经验，有大型互联网公司数据分析经验、互联网数据建模分析经验者、对数据分析有强烈兴趣者优先；有一线产品或运营业务优化经验者优先；
3.硕士研究生年龄可放宽至35周岁，博士研究生年龄可放宽至40周岁。
	笔试 面试
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