附件
招 聘 职 位 表
	岗位
	任职部门
	拟聘人数
	学历
	学位
	专业
	最高年龄
	其他条件

	辅助岗
	调查监测科（基层服务科）
	1
	本科以上学历
	学士以上学位
	城乡规划、自然地理与资源环境、人文地理与城乡规划
	35
	有规划相关工作经验，具有较强的沟通协调能力和一定公文写作能力者优先。

	辅助岗
	开发利用科
	1
	本科以上学历
	学士以上学位
	城市规划与设计、城乡规划学；城乡规划、人文地理与城乡规划、土地规划与利用
	35
	具有较强的综合写作和沟通协调能力。

	辅助岗
	建筑设计科
	1
	本科以上学历
	学士以上学位
	建筑类
	35
	1.具有较强的公文写作和沟通协调能力；
2.熟悉运用CAD软件操作者优先。
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