附件1
人才需求表（6名）
	岗位
	职能职责
	专业及工作经历要求
	数量

	综合岗
	承担综合协调、人力资源等相关工作。
	专业不限；两年及以上工作经历，其中不少于1年党政机关综合协调工作经验，具有较强的沟通协调能力和文字写作能力。
	1名

	国际贸易岗
	承担国际贸易、跨境电商、平行进口车等相关工作。
	贸易、经济、管理、外国语、国际商务等相关专业；两年及以上工作经历，其中不少于1年及以上贸易行业工作经历。
	2名

	现代物流岗
	承担现代物流发展、供应链管理和规划等相关工作。
	物流、经济、管理等相关专业；两年及以上工作经历，其中不少于1年物流行业工作经历。
	1名

	口岸服务岗
	承担海关服务、铁路口岸建设、通关便利化等相关工作。
	[bookmark: _GoBack]海关管理、贸易、经济、管理、外国语等相关专业；两年及以上工作经历，其中不少于1年口岸工作经历（具有海关或报关工作经历者优先）。
	1名

	投资促进岗
	承担综合保税区、现代物流、国际贸易等门类企业投促工作。
	专业不限；两年及以上工作经历，其中不少于1年投资促进工作经历。
	1名
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