
附件1：福州高新区公开招聘聘用制专业技术人才

岗位信息表

一、区经济发展局

1、安全工程类工程师1名

岗位职责：

负责高新区内安全监督日常具体工作。

岗位要求：

⑴大学本科以上（学历、学位证齐全）学历，专业不限；

⑵年龄45周岁以下，条件优异者可适当放宽；

⑶具备高级化工安全工程师职业资格证书及以上技术职称或相应的职业资格；

⑷具备5年以上相关工作经历和经验；

⑸具备安全执法资格证。

2、经济统计师1名

岗位职责：

⑴具有经济统计管理能力、对全区当前经济进行分析；

⑵拟定统计调查方案，进行调查研究，组织社会经济调查；

⑶对全区社会经济现状和发展作出科学的预测、预报；

⑷对各项经济指标具备一定的研判能力、具备较强的文字综合能力。

岗位要求：

⑴大学本科以上（学历、学位证齐全），专业不限；

⑵年龄45周岁以下，条件优异者可适当放宽；

⑶具备中级职称及以上经济统计师；

⑷具有较强经济统计管理、经济分析能力、文字综合能力。

3、水利工程类工程师1名

岗位职责：

负责高新区内水利工程质量日常监督工作。

岗位要求：

⑴全日制大学本科以上（学历、学位证齐全），水电水利、土木工程类专业学历；

⑵年龄55周岁以下，条件优异者可适当放宽；

⑶具备中级工程师及以上技术职称或相应的执业资格；

⑷具备10年以上水电水利工程设计、监理、施工、咨询、建设管理或质量管理的相关工作经验；

⑸能独立承担水利水电质量监督业务工作。

二、区规划建设局

1、房建类（公用设备）工程师1名

岗位职责：

负责房屋建筑和市政道路工程现场管理监督。

岗位要求：

⑴大学本科及以上学历，土建类、通信信息类专业；

⑵限男性，具有10年及以上房屋建筑管理工作经验；

⑶副高级职称及以上工程师、具备设备类注册工程师职业资格。

2、市政类（土建）工程师1名

岗位职责：

负责房屋建筑和市政道路工程现场管理监督。

岗位要求：

⑴大学本科及以上学历，土建类、公路运输类专业；

⑵限男性，具有5年及以上市政工程现场施工管理经验；

⑶中级职称及以上工程师（市政、市政工程、市政道路工程、路桥施工），具备房建注册建造师职业资格。

3、规划类工程师1名

岗位职责：

负责规划监管及规划审批技术指导。

岗位要求：

⑴大学本科及以上学历，土建类专业；

⑵中级职称及以上工程师（城乡规划、城市规划）；

⑶具有5年及以上规划、建筑方案审核等相关工作经验。
三、区国土环境保护局

1、公共管理类工程师1名

岗位职责：

主要从事土地调查、土地利用规划、地籍管理及土地管理政策法规研究、制定等工作，为我区国土、房地产等发展提供战略性前瞻性指导。

岗位要求：

⑴大学本科以及上学历，土地资源管理专业；

⑵男性优先，具有5年以上土地资源管理经验；

⑶副高级职称及以上工程师。

2、环境生态类工程师1名

岗位职责：

主要从事我区生态环境质量分析，生态环境修复与建设等方面工作。

岗位要求：

⑴本科及以上学历，专业为环境工程、环境管理、环境监察、环境监测；
    ⑵男性优先，具有5年以上环境保护工作经验；

⑶副高级职称及以上工程师。

四、区财政金融局

1、会计师（财务、财政类）1名

岗位职责：

协助局长组织领导高新区的财务管理、预算管理、会计核算和会计监督等工作。

岗位要求：

⑴国内知名高校全日制硕士研究生及以上学历，财务、财政类专业；

⑵限男性，具有5年以上从事财会专业工作经验；

⑶40周岁及以下，中级会计师以上工程师。

2、金融类会计师1名

岗位职责：

研究分析金融形势;提出改善高新区金融环境、促进金融业发展的政策和措施；协调解决金融业发展中应由地方政府解决的矛盾和问题；拟订高新区促进金融业发展的中长期规划；加强企业融资工作的指导与服务,培育资本市场,推进资本市场的建设和发展;推动企业直接融资、政银企合作；指导和推动创业投资、产业投资等各类股权投资业(基金)发展;承担建立完善中小企业融资担保体系;承担全区金融招商工作。

岗位要求：

⑴国内知名高校全日制硕士研究生及以上学历，金融类专业；

⑵限男性，具有5年以上从事金融专业工作经验；

⑶40周岁及以下，中级会计师以上工程师，特许金融会计师或金融风险管理师优先。
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