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	序号
	所属部门单位
	选聘岗位
	选聘数量
	岗位要求

	1
	人力资源部
（机关党委、中共潍坊市委党校滨海区分校、绩效考核办公室）
	人才服务局
（外专局）副局长
	1
	在县级以上组织人事部门专职从事人才工作3年以上或兼职从事人才工作5年以上；或在专业人才咨询服务机构连续工作5年以上或担任人才服务机构主要负责人3年以上；或在大中型企业人力资源部门任负责人3年以上；或在高校院所从事服务地方经济发展、科研工作3年以上。

	2
	
	绩效考核办公室
副主任
	1
	经济学、统计学、人力资源管理及相关专业，从事人力资源管理或组织人事工作3年以上。

	3
	
	基金管理处副处长
	1
	会计学、会计电算化及相关专业，从事社保基金管理工作5年以上，具有中级及以上会计师资格证书。

	4
	政法委
（司法局、信访局）
	综治中心副主任
	1
	法学、汉语言文学及相关专业，具有县级以上社会治安综合治理工作经验者优先。

	5
	经济运行和
科技商务局
	安全生产和环保处
处长
	1
	具有3年以上化工、油气管道监管从业经历，熟悉化工企业情况，熟悉国家安监、环保政策，有相关执法证件。

	6
	经济运行和
科技商务局

	安全生产和环保处
副处长
	1
	具有3年以上化工监管从业经历，熟悉化工企业情况，熟悉国家安监、环保政策。

	7
	
	新旧动能转换办公室
（产业办、海洋战略推进办）主任
	1
	具有国际视野，熟悉国家产业政策，有较高的政策理论研究水平和较高的文字水平。有省、市发改部门2年以上工作经历者优先。

	8
	
	统计中心副主任
	1
	具有统计部门3年以上工作经历和良好的职业素养。

	9
	社会事业局
	民政处（老龄办、残联、慈善总会）处长
	1
	熟悉民政、残疾人、慈善等工作，从事民政、残疾人工作5年以上。

	10
	
	民政处（老龄办、残联、慈善总会）副处长
	1
	熟悉民政、残疾人、慈善等工作，从事民政、残疾人工作3年以上。

	11
	农林水海管理局
	渔业管理处副处长
	 1
	水产养殖、海洋渔业科学与技术及相关专业，具有5年以上相关领域工作经历。

	12
	安全生产监督管理局
	安全生产应急救援
中心主任
	1
	化学工程及相关专业，从事应急管理或救援工作2年以上。

	13
	
	职业健康处处长
	1
	从事职业健康监管工作2年以上。

	14
	
	综合监管处副处长
	1
	从事安全生产执法工作，须具备安全生产执法资格证，有2年以上执法工作经验。

	15
	行政审批局
（政务服务中心）
	商事与社会服务处
副处长
	1
	熟悉法律知识，有从事法律相关工作经历。

	16
	
	政务服务热线受理中心副主任
	1
	具有一定的沟通协调、文字组织能力，有群众工作经验。

	17
	综合行政执法局
	执法大队副队长
	2
	法学及相关专业，具有有效行政执法证件或法律执业资格证件。

	18
	市场监督管理局
（食品药品监督
管理局）
	食药监管处
（医疗器械监管处）副处长
	1
	药学、法学专业，从事市场监督管理工作2年以上。

	19
	
	央子市场监督管理所副所长
	1
	药学、法学专业，从事市场监督管理工作2年以上。

	20
	合作发展促进局
	项目评审处处长
	1
	具有3种及以上不同行业工作经历，熟悉国家对项目准入的相关法律、法规要求。

	21
	
	项目评审处副处长
	1
	具有2种及以上不同行业工作经历，熟悉国家对项目准入的相关法律、法规要求。

	22
	中外合作产业园（滨海产业园）开发服务中心
	对外合作和招商处
处长
	1
	具有较强的协调沟通和对外招商谈判能力。有对外招商工作经验和成功招商业绩者、精通英语、日语、韩语、德语等两门以上语言者、有较大型企业职业经理人经历者优先。

	23
	
	项目服务处副处长
	1
	土木工程、项目管理、经济管理及相关专业。精通英语、日语、韩语、德语等两门以上语言者优先。

	24
	绿色化工产业园开发服务中心
	经济运行处副处长
	1
	具有化工企业管理经验，熟悉化工市场调研分析工作，有良好的市场敏感度和研判宏观化工环境能力。

	25
	合计
	25



