附件1：

	序 号
	职位代码
	招聘岗位
	人 数
	学 历
	专 业
	招聘对象
	其他资格条件
	拟任岗位
	备 注

	1
	20180101
	中级

雇员
	2
	本科

及以上
	法学

（已通过省级仲裁员初任资格考试者专业不限）


	社会人员
	年龄限40周岁以下（1978年9月1日后出生）；

具有4年以上法律或人力资源管理相关工作经历或已通过省级仲裁员初任资格考试。
	仲裁员
	

	2
	20180102
	中级

雇员
	1
	本科及以上
	法学/

人力资源
	社会人员
	年龄限40周岁以下（1978年9月1日后出生）；

具有3年以上法律或人力资源管理相关工作经历；

有调解工作经验者优先。
	调解员
	

	3
	20180103
	管理

辅助类

雇员
	4
	大专

及以上
	法学/

人力资源
	不限
	年龄限35周岁以下（1983年9月1日后出生）。
	书记员
	

	4
	20180104
	管理

辅助类

雇员
	2
	大专

及以上
	法学/

人力资源/

行政管理
	不限
	年龄限40周岁以下（1978年9月1日后出生）。
	窗口人员
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