
广州市海珠高新技术创业服务中心

公开招聘工作人员公告

广州市海珠高新技术创业服务中心是广州市海珠科技创新发展集团有限公司下属企业。现根据我中心的工作需要，按相关制度，决定面向社会公开招聘工作人员一名，有关事项如下：

一、招聘职位及人数

我中心向社会公开招聘园区运营部服务专员1名。
二、招聘条件　　

（一）共性条件

1、思想政治觉悟高，品行端正；
2、遵纪守法，遵守单位各项规章制度，具有良好的思想道德品质；热爱单位事业，认同单位发展的理念与模式；有较强的事业心和责任感，专业知识扎实； 

  3、身体状况良好，能胜任本职工作；

  4、工作务实，认真细致，能服从单位的工作安排； 

5、达到招聘岗位规定的学历、年龄、工作经验及专业要求。

（二）专业条件

园区运营部服务专员

主要岗位职责：

（1） 协助管理中心信息化服务平台；
（2） 跟进企业服务培训的具体工作；
（3） 完成部门负责人交办的其它管理工作。

任职要求：

（1）年龄在40周岁以下（即1978年11月1日后出生）；

（2）本科及以上学历；

（3）能熟练运用办公软件和办公设备；

（4）具备良好的团队合作意识，做事有耐心、踏实、稳重，能服从领导安排其它相关工作。
三、招聘办法与程序

（一）公开招聘职位信息

    通过海珠区公众信息网和广州市海珠高新技术创业服务中心官网向社会公开发布招聘职位、任职条件、报名方法、程序等信息。公开公布时间为：2018年11月6日至2018年11月13日。
（二）报名
　　报名者下载并填写《职员招聘报名表》，连同个人学历、工作经历、求职意向、身份证、户口本、毕业证书、学位证书、职称资格证书复印件或扫描件于2018年11月13日前发至邮箱地址307547319@qq.com。所有资料要求应聘人员本人亲自填写相关信息，信息填写不真实、不完整或填写错误的，责任自负。

（三）面试
　　由招聘工作领导小组根据招聘条件及岗位要求，对报名应聘人员的基本信息、提供的材料、应聘资格和条件等进行审查，根据资格审查和筛选情况，认为符合岗位的通知参与面试。

1、面试时间：待定 
2、面试地点：敦和路189号创业中心会议室

 3、面试主要考察应聘者的相关专业知识和综合素质，面试成绩总分为100分。60分为面试合格分，分数不合格不予聘用。

（四）体检
　　面试结束后，根据应聘人员总成绩由高到低按计划招聘人数1∶1的比例确定体检对象，参加体检人员体检不合格的，根据应聘人员成绩从高分到低分依次递补体检人员。体检在指定医院进行。
（五）公示
经招聘工作领导小组确定拟招聘人员，名单在广州市海珠高新技术创业服务中心（敦和园区）公示7个自然日。进入公示环节后不再开展递补工作。

    （六）办理聘用手续
　　经面试和公示期满符合条件的人员，由广州市海珠高新技术创业服务中心按规定办理相关聘用手续。

四、聘用及待遇

1、聘用手续：经面试、公示期满符合条件的人员，按规定办理相关聘用手续。被聘用人员与我司签订劳动合同，试用期为1个月，试用期内不能胜任所聘岗位工作者，解除聘用合同。

2、待遇：执行现行海珠区财政局直属一级公司（企业）工作人员工资标准，按五级职员标准。
五、有关说明
　　（一）应聘人员和相关工作人员应自觉遵守回避制度，确保招聘工作公正、公平。
　　（二）应聘人员往返产生的费用自理。
　　（三）联系方式：

1、联系地址：海珠区敦和路189号
　　2、联系电话：89225151
　　3、联系人：甘小姐
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	我保证上述表格中所填写的内容真实、完整，如有虚假由个人承担责任。   
应聘人签名：               日期：
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