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南通市产品质量监督检验所招聘
劳务派遣工作人员方案

[bookmark: _Hlk8735626]为进一步增强单位技术人员队伍结构，填补岗位缺口，提升公共服务水平，南通市质检所拟计划招聘劳务派遣工作人员5人。在上级主管部门和质检所所长室统一领导下，由所办公室具体落实实施。
一、报考条件
1、具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利；坚持四项基本原则，拥护党的路线、方针、政策；
2、遵纪守法，品行端正，团结同志，廉洁奉公；
3、具备适应岗位要求的身体条件；
4、年龄在18周岁以上，35周岁以下（1984年7月至2001年7月期间出生）。
二、招聘岗位
南通市产品质量监督检验所招聘劳务派遣人员岗位表
	序号
	招聘岗位
	人数
	招聘   对象
	专业
	学历
	备注

	1
	食品化工检验员
	3
	不限
	化学工程类、食品工程类专业
	本科及以上学历
	有丰富工作经验者可放宽至大专

	2
	机械电气检验员
	2
	男性
	机电控制类、机械工程类专业
	本科及以上学历
	有丰富工作经验者可放宽至大专


注：岗位1与岗位2如有空缺，可相互调剂。
三、方案组织实施
（一）组织报名
1、报名方式：网上公开报名。
2、报名时间：2019年7月19日—2019年7月25日。
3、报名指定邮箱：jsntzjs@sina.cn，过期不再受理。
4、每位应聘者只允许应聘一个岗位，提交的报名信息必须真实、准确，提供虚假材料的，一经查实，即取消报考资格。
（二）资格审核
现场资格审核时间：2019年7月26日。
审核地点：南通市港闸区国强路119号，南通市产品质量监督检验所405办公室，联系人：管祁 0513-51008610。
现场审核时须提交下列材料：本人近期一寸免冠正面彩照1张；《南通市产品质量监督检验所招聘人员报名登记表》1份；本人身份证、学历学位证书、奖励荣誉证书原件及复印件。
（三）笔试
对通过资格审查的报名人员，将直接参加笔试，笔试内容为检验检测应知应会知识，笔试采取闭卷考试的形式，总分一百，考试时间一个小时。
（四）面试
1、面试考官组成：由上级主管部门、质检所领导班子及所办公室组成面试小组。
2、面试方法：通过答题、当面提问等方式考量应聘人员的综合素质。
3、面试结果：考官依次打分。
按照笔试和面试各占50%，计算总分，择优录用。
笔试和面试时间另行通知。
四、待遇
试用期3个月，参照南通市政府购买服务人员相关标准执行，缴纳“五险一金”。
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附件1：
	南通市产品质量监督检验所招聘人员报名登记表

	应聘岗位：

	姓名
	　
	性  别
	
	出生年月
	　
	民  族
	　
	相 片

	籍  贯
	　
	身  高
	
	政治面貌
	　
	身体状况
	　
	

	学  历
	　
	学  位
	　
	

	毕业院校
	　
	所学专业
	　
	

	 身份证号码
	　
	现居住地
	　

	联系电话
	　
	通讯地址
	　

	有何特长
	　
	在校担任职务
	

	学习或工作经历
	



	奖惩情况
	　

	家庭成员情况
	姓  名
	称  谓
	年  龄
	所 在 单 位 及 职 务

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	备      注
	


附件2：

	南通市质检所公开招聘面试成绩打分表

	序号：
	
	
	

	评分题目
	面试第一题
	面试第二题
	面试第三题

	分数权重
	30
	40
	30

	评分要点
	考察应试者的自我认知能力、语言表达能力、事前准备意识及能力。
	考察应试者的人际沟通交往的意识、技巧和团结协作能力。
	考察应试者的工作责任心和应变能力。

	评分等级
	好（20-30）
	好（30-40）
	好（20-30）

	
	中（10-20）
	中（15-30）
	中（10-20）

	
	差（0-10）
	差（0-15）
	差（0-10）

	得分
	
	
	

	总分
	

	备注
	

	
	
	
	考官签字：








