附件1：

2017年日照高新区各部门单位

招聘工作人员岗位计划表

	招聘 单位
	招聘岗位
	招聘人数
	招聘条件
	备注

	
	
	
	学历
	专业
	

	高新国税分局
	综合岗位
	1
	全日制本科及以上
	法律、税法
	30周岁以下，需夜间值班

	
	内勤岗位
	1
	
	汉语言文学
	30周岁以下，需夜间值班

	
	计算机维护
	1
	
	计算机
	30周岁以下，需夜间值班

	
	综合办税
	1
	本科及以上
	财务、会计、审计、经济类
	30周岁以下

	高新地税分局
	文秘
	1
	本科及以上
	文秘、汉语言文学
	30周岁以下，需夜间值班

	
	
	
	
	
	

	
	综合办税
	2
	
	财务、会计、审计、经济
	30周岁以下，或需出差

	规划服务中心
	规划管理
	1
	本科及以上
	城乡规划
	30周岁以下，需长期户外工作

	
	
	1
	
	建筑学
	30周岁以下，需长期户外工作

	
	
	1
	
	土木工程
	30周岁以下，需长期户外工作

	国土 分局
	综合管理
	4
	本科及以上
	土地管理、测绘、计算机、土木工程、文秘、会计、法律等相关专业
	30周岁以下

	大学科技园服务中心
	文秘
	1
	本科

及以上
	文秘、汉语言文学

及相关专业
	35周岁以下，有一定文秘写作基础及工作经验的优先。

	政务服务中心
	综合管理、网络信息
	1
	全日制本科及以上
	中文、经济、法学、管理类等相关专业
	

	
	项目服务、督查考核
	1
	
	
	需出差

	
	政务服务大厅
	环保窗口
	1
	本科及以上
	环境保护及相关专业
	年龄在30周岁以下，有一定文字功底，组织协调能力强

	
	
	国税窗口
	1
	
	财务、会计、审计、经济
	

	
	
	经发局
	1
	
	经济学、管理学相关专业
	

	
	
	国土窗口
	1
	
	本科以上、计算机相关专业
	年龄在30周岁以下，具有不动产登记、测绘工作经验优先。

	
	
	规划窗口
	1
	
	规划、土木工程及相关专业
	年龄在30周岁以下

	
	
	施工许可
	1
	
	工民建相关专业
	年龄在30周岁以下

	
	
	质量安全监督
	1
	
	建筑、市政、暖通、给排水相关专业
	年龄在30周岁以下

	
	
	人防
	1
	
	民用建筑工程、城市地下空间工程;通信类、信息工程、指挥自动化工程专业。
	年龄在30周岁以下

	合计
	25
	



