	招聘岗位
	岗位职责
	招聘要求

	科研助理（一）
2人
	1.负责海洋移动观测平台技术研究开发，完成设备的装配、集成、测试以及海上试验等工作；
2.负责日常海洋移动观测平台的工艺探索与工艺固化；
3.负责完成图纸标准化和车间管理。
	1.政治思想素质好，遵守国家法律法规和学校规章制度，恪守职业道德和工作纪律，具有较强的团队合作精神，愿意从事科研服务工作；
2.具有全日制专科及以上学历；
3.具有较强的机械制图能力，能够熟练运用机械制图软件（如Solidworks/AutoCAD）进行独立的机械结构设计；
4.具有较强的机械装配能力；
5.具有海洋移动观测平台的装配经验/工作经验者优先考虑；
6.身体健康，心理素质良好，年龄不超过30周岁。

	科研助理（二）
1人
	1.负责课题组安排的硬件电路组装、调试、测试、海试等任务；
2.负责课题组安排的设备监控、元器件购置与管理等任务；
3.协助处理日常办公事务，协助做好其他科研服务工作负责课题组科研项目的报告书编写等资料整理工作。
	1.政治思想素质好，遵守国家法律法规和学校规章制度，恪守职业道德和工作纪律，具有较强的团队合作精神，愿意从事科研服务工作；
2.具有专科及以上学历（本科及以上学习阶段须获得相应学位），电控类相关专业；
3.具有电路调试经验，熟练常规电控实验室仪器及掌握电路焊接调试过程者优先考虑；
4.具有一定的英语阅读能力；
[bookmark: _GoBack]5.对待工作仔细认真踏实，责任心强，能吃苦耐劳，能胜任出海工作优先考虑；
6.身体健康，心理素质良好，年龄不超过30周岁。

	科研秘书
2人
	1.负责课题组科研项目的报告书编写等资料整理工作；
2.负责课题组科研项目的财务报销工作；
3.负责课题组科研学术会议的准备、服务、记录等；
4.协助做好课题组其他科研服务工作。
	1.政治思想素质好，遵守国家法律法规和学校规章制度，恪守职业道德和工作纪律，具有较强的团队合作精神，愿意从事科研服务工作；
2.具有全日制专科及以上学历；
3.具有较强的责任心，对待工作认真、仔细，能够及时完成项目负责人安排的各项工作；
4.具有财务报销工作经验者优先考虑；
5.身体健康，心理素质良好，年龄不超过35周岁



