表1                    
文化和旅游部人才中心2019年度公开招聘
编制内工作人员岗位职责及任职条件
	序号
	部门
	岗位
	数量
	岗位职责及任职条件

	1
	人才开发处
	副处长（管理六级岗位）
	1
	岗位职责：协助处长负责文化艺术和旅游项目引进、策划、实施等工作；组织实施行业人才智力、技术成果等推广应用；负责人才成果展示；完成领导交办的其他工作等。
任职条件：

1.艺术学类等相关专业，大学本科及以上学历；

2.文字功底扎实，拥有开展文化艺术活动项目工作能力，擅长洽谈、组织、策划和实施活动项目；

3.担任党政机关、企事业单位副处级（管理六级岗位或相当岗位）以上职务，或具备党政机关、企事业单位正科级（管理七级岗位或相当岗位）三年以上任职经历。专业技术人员应当具备副高级及以上专业技术职称或者中级专业技术职称满五年；
4.年龄要求45周岁及以下。

	2
	《中国京剧》杂志社
	副主编（管理六级岗位）
	1
	岗位职责: 负责《中国京剧》杂志的选题策划、编辑及校对等工作；完成领导交办的其他工作等。
任职条件：
1.艺术学类、新闻传播学类、中国语言文学类等相关专业，博士研究生学历；
2.文字功底扎实，在杂志或相关领域工作10年及以上，具有媒体管理经验者优先；
3.担任党政机关、企事业单位副处级（管理六级岗位或相当岗位）及以上职务，专业技术人员应当具备副高级及以上专业技术职称；
4.年龄要求45周岁及以下。

	3
	人才评价处
	职员
	1
	岗位职责：协助开展文化和旅游人才社会化评价工作；承担处室日常行政工作，起草文件材料；完成领导交办的其他工作等。
任职条件：

1.旅游管理类、中国语言文学类、新闻传播学类、艺术学类等相关专业，大学本科及以上学历；
2.具有良好的公文撰写、沟通表达能力，有文化或旅游行业相关工作经历者优先；
3.年龄要求35周岁及以下。

	4
	艺术考级处
	职员
	1
	岗位职责：负责考级业务实施、对外联络等工作；负责考级系统网站第三方服务；完成领导交办的其他工作等。
任职条件：

1.中国语言文学类、新闻传播学类、艺术学理论类、戏剧与影视学类等相关专业，大学本科及以上学历；
2.具有良好的语言文字、沟通表达能力；

3.有艺术考级行业相关工作经历者优先；
4.年龄要求35周岁及以下。

	5
	《中国京剧》杂志社
	职员
	1
	岗位职责：负责广告洽谈、客户沟通、杂志发行、杂志销售等工作；承担一定编务工作；完成领导交办的其他工作等。
任职条件：

1.艺术学类、图书情报与档案管理类、新闻传播学类、中国语言文学类、工商管理类等相关专业，大学专科及以上学历；
2.具有戏曲行业工作经历者优先；
4.年龄要求35周岁及以下。


    备注：专业按照教育部2012年印发的专业目录为准。
