附件1：
诸暨市住房和城乡建设局编外用工公开招聘计划表
	序号
	用人单位
	职位名称
	人数
	学历要求
	所需专业及要求
	性别
	其他要求

	1
	局本级
	市公共服务中心窗口工作人员、综合岗
	2
	大专及以上
	专业不限。
	不限
	1.遵纪守法，品行端正，责任心强；

2.诸暨市户籍，性别不限，会熟练操作电脑；

3.身体健康，服从工作安排，符合报考岗位条件；

4.电排管理人员年龄要求40周岁以下（1981年7月14日以后出生），其他岗位年龄要求在35周岁以下（1986年7 月14日以后出生）。
5.上述人员应于报名前取得相应的学历、学位证书。


	2
	诸暨市保障房管理中心
	综合岗
	1
	大专及以上
	专业不限。
	不限
	

	3
	诸暨市房地产管理中心
	计算机网络管理员
	1
	大专及以上
	计算机类。
	男
	

	4
	
	综合岗
	2
	大专及以上
	中文文秘类；法学类；工商管理类（物业管理、劳动关系）；工程类；植物保护类；生物科学类。
	不限
	

	5
	诸暨市环境卫生管理中心
	综合岗
	2
	大专及以上
	管理类、经济学相关专业。
	不限
	

	6
	诸暨市市政管理中心
	电排管理人员
	1
	大专及以上
	机电类专业，持有特种作业操作证（高压电工作业）和职业资格证书三级或高级技能（维修电工）。
	男
	

	7
	诸暨市园林管理中心
	综合岗
	1
	大专及以上
	园林相关专业。
	不限
	


