附件2
	赣州创新投资发展有限公司及下属公司公开招聘职位表

	序号
	公司名称
	岗位名称
	任职要求
	招聘
人数
	考核方式

	1
	赣州创新投资发展有限公司
	副总经理
	1. 年龄45周岁以下，本科以上学历，金融、财务、经济、投资、法律相关专业；
2. 有6年以上大型企业或金融机构（银行、信托、资产管理公司等）信托、融资、资金等相关工作经验，其中担任管理层工作经历不少于3年；；
3. 熟悉融资业务工作，具备独立运作各种融资业务的能力和渠道，了解宏观经济走势和金融市场变化
[bookmark: _GoBack]4. 熟悉国家金融政策、财务、经济法律、金融相关知识，具有敏锐的市场意识、较强的谈判能力、沟通能力和数据分析能力；
5. 中共党员优先。
	1
	笔试（含初试、复试）

	2
	赣州创新投资发展有限公司
	副总经理
	1. 年龄45周岁以下；本科及以上学历，经济、金融、投资等相关专业，具有基金从业资格证；
2. 5年以上私募股权、基金投资经验，3年以上基金管理经验；
3. 熟悉私募股权投资及基金业务操作流程，主导过股权类私募基金运作，具有独立操作股权投资项目经验，有成功项目退出案例。
4. 具备筛选、进入、谈判、交易、退出投资基金项目的能力，能够对投资项目进行持续的市场分析、财务分析、合作执行分析，提出投后管理及投资退出的合理建议。
5. 熟悉和掌握国家经济政策及法律法规，熟悉国内主要行业的现状并具备较强的行业发展趋势研判能力，能有效判断企业盈利能力，预判企业运营潜在的风险并提出有效的解决预案。
6. 具有较强的沟通、组织协调和创新能力，有敏锐的市场洞察力和准确的客户分析能力，能独立开拓市场、带领团队、有效开发客户资源，良好的职业道德，能承受较强的工作压力。
7. 中共党员优先。
	1
	笔试（含初试、复试）

	3
	赣州创新投资发展有限公司
	综合文秘岗
	1.年龄35周岁以下，中文、文秘、行政管理、人力资源、档案管理、新闻传播等相关专业全日制本科以上学历。
2.掌握公文写作技能，有较强的写作能力，4年以上行政、企事业办公室文字材料工作经验。
3.熟练使用各种办公软件、办公自动化设备；掌握行政管理、后勤管理相关知识，了解相应的法律知识和财务知识；具有良好的沟通影响能力、团队合作能力和计划执行能力。
4.中共党员
	1
	1.笔试（综合知识、公文写作）
2.面试

	4
	赣州章贡经济开发区开发建设有限公司

	土建工程师
	1.建筑工程、土木工程等相关专业全日制专科(含)以上学历，年龄28-45岁。
2.从事房建现场管理6年（含）以上工作经验，熟练操作办公软件，具备良好的组织管理和沟通协调能力，具有较强的工作责任心和团队合作精神

	1
	1.笔试（综合知识、专业知识）
2.面试




