附件2
六安市叶集区2021年公开引进急需紧缺专业人才
和高层次人才一览表（区人才中心）
	序
号
	招聘单位
	招聘类别
	岗位
代码
	招聘
人数
	岗位条件和要求

	
	
	
	
	
	学历专业名称及代码
	年龄要求
	其他

	1
	区人才中心
	急需紧缺或高层次
	02001
	2
	本科学历（经济学020101、经济统计学020102）或研究生学历（应用经济学0202）
	35周岁及以下
	

	2
	区人才中心
	急需紧缺或高层次
	02002
	3
	本科学历（汉语言文学050101、新闻学050301、播音与主持艺术130309）或研究生学历（哲学0101、中国语言文学0501、新闻传播学0503、历史学0601、英语语言文学050201、广播电视艺术学050407）
	35周岁及以下
	英语语言文学专业考生需通过英语专业八级考试

	3
	区人才中心
	急需紧缺或高层次
	02003
	2
	本科学历（计算机科学与技术080901）或研究生学历（计算机科学与技术0812）
	35周岁及以下
	

	4
	区人才中心
	急需紧缺或高层次
	02004
	2
	本科学历（水利水电工程081101、交通运输081801、交通工程081802、物流管理120601）或研究生学历（水利工程0815、交通运输工程0823）
	35周岁及以下
	

	5
	区人才中心
	急需紧缺或高层次
	02005
	3
	本科学历（审计学120207、物业管理120209、电子商务120801）或研究生学历（管理学12）
	35周岁及以下
	

	6
	区人才中心
	急需紧缺或高层次
	02006
	3
	本科学历（法学030101K、知识产权030102T）或研究生学历（法学0301）
	35周岁及以下
	具有法律职业资格证书A类

	7
	区人才中心
	急需紧缺或高层次
	02007
	2
	本科学历（应用化学专业070302、化学工程与工艺081301、精细化工081308T、材料化学080403、高分子材料与工程080407）或研究生学历（化学工程与技术0817）
	35周岁及以下
	

	8
	区人才中心
	急需紧缺或高层次
	02008
	2
	本科学历（城乡规划082802）或研究生学历（建筑学0813）
	35周岁及以下
	

	9
	区人才中心
	急需紧缺或高层次
	02009
	1
	本科学历（土木工程081001）或研究生学历（土木工程0814）
	35周岁及以下
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