
附件1

光明区发展和改革局公开招聘一般专干职位表

序号 岗位编号
招聘
岗位

岗位名称 岗位职责
拟聘
人数

(14人)
年龄 学历 学位

专业

考试类型 与岗位有关的其它条件 备注
本科层次 研究生层次

1
GMFGJ2021

06

辅助
管理
（执
法）
岗

统计调查
专干

1.负责各专业统计数据的审核、汇总、
现场核查、撰写分析报告等；

2.负责与司法部门和上级统计部门相关
专业处室以及各街道沟通协调；
3.负责统计执法日常事务工作、统计执
法检查事前事中事后的相关工作等；
4.负责专业统计调查工作，对各专业报
表催报填报，对企业数据进行审核监
督；

5.负责开展各专业业务培训、入企入户
开展调查对象走访，对调查对象进行跟

踪服务，对填报原始凭证进行全方位的
指导等工作；
6.负责分析全区固定资产投资状况，固
定资产投资推进等工作；
7.负责光明城站捷运、光明城站TOD开发
及赣深高铁通车前、后相关配套项目协
调等工作。

7
35周岁
以下

本科
及以上

学士及以上
经济学（B02）；
理学（B07）；
管理学（B12）

经济学（A02）；
理学（A07）；
管理学（A12）

笔试+面试

1.具备一定的文字撰写、组

织协调和沟通能力；
2.具有机关事业单位工作经
验者优先；
3.具有统计等相关工作经验
者优先。

2
GMFGJ2021

07

辅助

管理
（执
法）
岗

综合文字
专干

1.负责协助制定并执行党建工作和党风
廉政建设年度工作计划、党史学习教育

等主题教育实施方案、落实“三会一课
”等工作；
2.负责合同备案、普法宣传、学法活动
、落实“谁执法谁普法”责任制等相关
法务工作；
3.负责及时对我局公文的形式要件、内
容、表述等进行审核，撰写汇总材料等

工作；
4.负责对接、安排每日公务活动，收集

、打印会议材料，收集、汇总局内督办
事项，跟踪科室的督办事项进展情况等
工作；
5.负责推进粤港澳大湾区和中国特色社
会主义先行示范区建设年度任务跟进督
办，协助开展高质量高颜值、十四五规
划等相关工作；
6.负责项目建议书、可行性研究报告评
估论证，区政府和社会资本合作项目实

施方案、物有所值评价的技术评审等工
作；

7.负责户籍人口机械增长计划编制实
施，研究制定提升市考核区绩效指标名
次的可行性方案、负责价格综合管理等
工作。

7
35周岁
以下

本科
及以上

学士及以上

经济学（B02）；
法学（B03）；

文学（B05）；
理学（B07）；
工学（B08）;
管理学（B12）

经济学（A02）；
法学（A03）；

文学（A05）；
理学（A07）；
工学（A08）;
管理学（A12）

笔试+面试

1.具备一定的文字撰写、组
织协调和沟通能力；

2.具有机关事业单位或与岗
位职责相关的工作经验者优
先；
3.中共党员优先。


