附件6：
医学管理岗位综合量化评价审核表
   年   月   日
	应聘者
姓名
	
	应聘岗位
	

	评价
指标
	评分标准
	分值
	说明
	评价得分

	学历学位
	普通高校全日制硕士研究生
	3
	1、以最高学历计算，不重复计分；2、国外获得的学历学位，需经教育部出国留学服务中心认定；3、未获得相应学位的不计分。
	

	
	国内双一流大学或是世界大学排名榜前200位大学的全日制硕士研究生
	5
	
	

	
	普通高校全日制博士研究生
	6
	
	

	
	国内双一流大学或是世界大学排名榜前200位大学的全日制博士研究生
	8
	
	

	研究生学习期间荣誉
证书
	校级及以上优秀毕业生
	3
	校级3分，省级及以上5分。
	

	
	校级及以的一等、二等、三等奖学金
	1-3 
	校级及以上的一等、二等、三等奖学金分别对应3分、2分、1分计算，按获奖次数累加，最多3分。
	

	
	省级及以上竞赛一等、二等、三等奖励
	1-3 
	省级及以上竞赛一等、二等、三等奖励分别对应3分、2分、1分、按获奖次数累加，最多3分。
	

	工作经历
	医学管理满2年
	2
	1、工作经历指从事医学相关工作的经历；2、以任职最高数计算，不重复计分。
	

	
	医学管理满4年
	4
	
	

	
	医学管理满6年
	6
	
	

	
	医学管理满8年
	8
	
	

	
	医学管理满10年及以上
	10
	
	

	评价合计
	


本表由区国资办组织人员填写。
初审人：                      复审人：
