附件2：
韶关学院2021年公开选聘二级学院院长（执行院长）报  名  表

姓    名：             

      最高学历学位：         

      毕业学校：             

      毕业专业：             

      研究方向：             

      职    称：             
      现任职务：                   
应聘职位：             

      申请日期：    年  月  日  
	姓   名
	
	性别
	
	出生年月
	  
	民族
	
	贴照片

	籍贯
	省 　    市       县（区）
	政治面貌　
	
	

	现户籍地
	
	

	身份证号码
	
	联系电话
	
	

	婚姻状况
	
	是否需要解决配偶工作
	
	电子信箱
	
	

	通讯地址
	
	邮政编码
	
	

	第一学历

毕业学校
	
	第一学历

所学专业
	
	第一学历学位
	

	最高学历

毕业学校
	
	最高学历

所学专业
	
	最高学历学位
	

	专业技术资格
	
	获得时间
	
	外语水平
	
	计算机水平
	

	身高(cm）
	
	体重（kg)
	
	裸视视力
	
	矫正视力
	

	年度考核结果
	2018年
	
	2019年
	
	2020年
	

	配偶情况
	姓名
	　
	性别
	
	出生年月
	　
	民族
	
	政治面貌
	

	
	籍贯
	     省 　    市       县（区）
	身份证号码
	

	
	现户籍地
	

	
	全日制最高学历学位　
	
	毕业学校
	
	所学专业
	

	
	工作单位
	
	人员编制类别
	

	
	从事工作
	　            
	职务/职称
	　　
	岗位等级
	

	
	身高(cm）
	
	体重（kg)
	
	裸视视力
	
	矫正视力
	

	子女情况
	姓  名
	性别
	现就读学校、年级
	是否需要协助解决入学问题

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	其他家庭成员
	姓名
	称谓
	工作单位及职务
	户籍地

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	学

习

简

历
	（从高中开始填起）

	
	起止时间
	就读学校
	学历形式

（脱产/在职）
	学历/学位
	所学专业

	
	  年  月—    年  月
	
	
	
	

	
	  年  月—    年  月
	
	
	
	

	
	  年  月—    年  月
	
	
	
	

	
	  年  月—    年  月
	
	
	
	

	
	  年  月—    年  月
	
	
	
	

	工

作

简

历
	起止时间
	工作单位
	人员编制类别
	职务
	职称
	岗位等级

	
	年  月—    年  月
	
	
	
	
	

	
	年  月—    年  月
	
	
	
	
	

	
	年  月—    年  月
	
	
	
	
	

	
	年  月—    年  月
	
	
	
	
	

	获省级及以上奖项情况
	奖项名称
	授予部门
	授予时间
	等级
	本人排名

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	科 研 成 果
	发表论文名称
	发表刊物名称及时间

(附ISSN或ISBN）
	作者

排名
	级别或影响因子

	
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　

	
	  
	  
	  
	  

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	出版著作名称
	出版社名称
	独/合著
	出版时间

	
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	
	

	
	  
	  
	  
	  

	
	
	
	
	

	
	完成科研项目/课题名称
	项目批准部门
	项目

级别
	起止

时间
	经费（万元）
	本人角色

（主持/参与）

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	  
	  
	  
	  
	  
	  

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	本人承诺
	本人承诺所提供的材料及填写表格的内容全部属实，如有虚假，自动取消本人聘用资格。

	
	                              承诺人：

	
	                                                       年     月     日


	分析应聘学院相关学科、专业国内外发展现状与趋势，并尽量结合应聘学院实际，对应聘学院建设提出创新性构想和发展战略思路（2000字左右）：    

	


说明：1.人员编制类别填写：“公务员、事业编制、劳动合同制或其他”。

2.论文级别指SCI、EI、SSCI、A&HCI、CSSCI、CSCD或权威、重要等。

3.应聘者需附相应获奖证书及业绩成果扫描件。

4.应聘者需同时提供word和PDF版报名表。

PAGE  
1

