
成都龙泉山城市森林公园管委会社会化招聘岗位说明表

	序号
	招聘部门
	岗位名称
	聘用
人数
	岗位职责
	岗位要求

	1
	综合管理部
	综合行政岗
	1
	1、负责管委会对外联络、宣传信息等工作；
2、负责行政后勤、会务保障相关工作；
3、完成领导交办的其他任务。
	1、年龄要求：35周岁及以下；
2、学历要求：研究生及以上学历，并取得学历相应学位；
3、专业要求：公共管理类、新闻传播学类、广播影视文艺学等相关专业；
4、其他要求：
①具有一定的文稿写作能力；
②具有2年及以上机关事业单位或大型国有企业综合行政相关工作经验；
③良好的沟通协调和组织能力。

	2
	规划建设部
	项目管理岗
	1
	1、负责项目规划建设方案编制审查工作；
2、负责研究项目编制工作；
3、完成领导交办的其他任务。
	1、年龄要求：35周岁及以下；
2、学历要求：研究生及以上学历，并取得学历相应学位（具有高级职称者学历可放宽至本科）；
3、专业要求：建筑类相关专业；
4、其他要求：
①熟悉国家相关法规政策；
②熟练掌握各类办公、设计类软件；
③具有2年及以上机关事业单位或大型国有企业规划建设相关工作经验；
④良好的沟通协调和组织能力。

	3
	生态事业部
	项目管理岗
	1
	1、负责林业工程项目管理； 
2、负责生态相关监测设备管理及数据维护、平台维护；
3、完成部领导交办的其他任务。
	1、年龄要求：35周岁及以下；
2、学历要求：研究生及以上学历，并取得学历相应学位；
3、专业要求：林业工程类相关专业；
4、其他要求：
①熟悉国家相关法规政策；
②吃苦耐劳、踏实肯干，能胜任野外工作；
③具有2年及以上机关事业单位或大型国有企业林业工程、生态维护相关工作经验；
④良好的沟通协调和组织能力。

	4
	发展促进部
	项目管理岗
	1
	1、负责综合性文稿起草等工作；
2、负责招商引资项目综合管理、招引促建、外事和国际合作等工作；
3、负责投资推介活动的组织、招商引资项目宣传等工作；
4、负责招引项目跟踪、发展服务、经济运行统计和分析等工作；
5、完成部领导交办的其他任务。
	1、年龄要求：35周岁及以下；
2、学历要求：本科及以上学历，并取得学历相应学位；
3、专业要求：经济学类、金融学类、法学类相关专业；
4、其他要求：
①熟悉国家相关法规政策；
②熟悉招商政策、金融、企业管理等相关的专业知识，具有2年及以上相关工作经验优先；
③优秀的写作能力和文字功底；

④良好的沟通协调和组织能力，能配合完成招商项目的研判、接待、洽谈、服务等工作。

	5
	新经济和区域合作部
	项目策划岗
	1
	1、负责文旅项目策划等工作；
2、组织实施文旅项目对外宣传推介等工作；
3、完成部领导交办的其他任务。
	1、年龄要求：35周岁及以下；
2、学历要求：本科及以上学历，并取得学历相应学位；
3、专业要求：工商管理类、服务业管理类、国际关系等相关专业；
4、其他要求：
①熟悉国家相关法规政策；
②优秀的项目策划能力和文字功底；
③具有1年及以上文旅行业相关工作经验，且具有1年及以上机关事业单位或大型国有企业相关工作经验；
④良好的沟通协调和组织能力。

	6
	政策法规部
	政策研究岗
	1
	1、负责综合性文稿起草等工作；
2、负责有关法规、政策和理论研究工作；
3、负责区域内重大课题和规章草案的调研、起草、协调和送审工作；
4、组建战略发展小组，研究、制定、实施战略发展及规划，组织推动深化改革等工作；
5、完成部领导交办的其他任务。
	1、 年龄要求：35周岁及以下；
2、学历要求：研究生及以上学历，并取得学历相应学位；
3、专业要求：法学类、公共管理类相关专业；
4、其他要求：
①熟悉国家有关法规政策；
②具有较好文字功底；
③具有2年及以上党政机关、国有企事业单位政策制定、课题研究相关工作经验；
④具有较强的调查和分析研究能力。
⑤良好的沟通协调和组织能力。
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