顺德区首席人力资源官协会外派工作人员职位表
	岗位编号
	招聘人数
	岗位名称
	专业要求
	招考对象
	年龄
	其他条件

	1
	1
	工作人员岗（新媒体方向）
	专业不限
	1.具有本科及以上学历；
2.有新媒体工作经历者优先。
	30周岁以下
	1.有良好的文字功底，能够熟练使用微信公众号等新媒体编辑工具；

2.涉猎面广，善于收集、整理相关新闻信息；

3.态度认真、热爱学习、善于创新；

4.责任感强，有良好的沟通能力和团队精神。

	2
	1
	工作人员岗（公共服务方向）
	专业不限
	1.具有本科及以上学历。
	30周岁以下
	1.做事细心认真、有责任感，愿意从事档案管理服务工作；

有良好的服务意识，接待群众积极主动，能够做到换位思考；
逻辑性强，有较好的沟通表达能力；
4.吃苦耐劳，能够承受较高强度工作压力；

5.遵纪守法，有良好的职业操守。


备注：30周岁以下为1992年2月10日（含）以后出生的人员。

