
附件
张家界市武陵源区2022年公开引进急需紧缺人才职位计划表
	序号
	引进单位名称
	引进岗位
	引进计划
	引进对象报名要求
	引进单位待遇
	引进单位联系方式

	
	
	
	管理
	专技
	年龄要求
	学历学位要求
	专业要求
	职称要求
	其他要求
	
	联系人
	联系电话

	1
	武陵源区委宣传部所属事业单位
	管理岗位
	1
	
	博士研究生年龄在35周岁及以下，硕士研究生年龄在30周岁及以下
	全日制硕士研究生或2017年以来通过全国硕士研究生招生统一考试的非全日制硕士研究生（本科学历为世界一流大学或拥有一流学科的大学）及以上学历学位
	新闻学、传播学、新闻与传播硕士
	无
	无
	详见
公告
	武陵源区委人才办
	0744—5622617

	2
	
	管理岗位
	1
	
	
	
	企业管理（含：财务管理、市场营销、人力资源管理）、工商管理硕士、旅游管理、旅游管理硕士
	无
	无
	
	
	

	3
	武陵源区大数据
中心
	电子
政务部
	1
	
	
	
	通信与信息系统、计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术、软件工程、计算机技术硕士
	无
	无
	
	
	

	4
	
	网站
管理部
	1
	
	
	
	
	无
	无
	
	
	

	5
	武陵源区疾控中心
	传染病
防治科
	
	1
	35周岁及以下（具有中级及以上职称可放宽至40周岁）
	全日制硕士研究生或2017年以来通过全国硕士研究生招生统一考试的非全日制硕士研究生（本科学历为世界一流大学或拥有一流学科的大学）及以上学历学位
	公共卫生硕士
	初级以上
	无
	详见
公告
	武陵源区委人才办
	0744—5622617

	6
	
	应急办
	
	1
	35周岁及以下（具有中级及以上职称可放宽至40周岁）
	大学本科及以上学历学位（学历为大学本科的，毕业院校应为世界一流大学或拥有一流学科的大学，且具有国家承认的学士学位）
	临床医学、预防医学
	初级以上
	无
	
	
	

	7
	
	检验科
	
	1
	35周岁及以下
	
	医学检验技术、卫生检验与
检疫
	初级以上
	无
	
	
	

	8
	武陵源区人民医院
	临床医师
	
	2
	35周岁及以下
	大学本科及以上学历学位（学历为大学本科的，毕业院校应为世界一流大学或拥有一流学科的大学，且具有国家承认的学士学位）
	临床医学
	执业医师资格证
	有规培合格证；服务期不低于
5年
	
	田美娥、武陵源区委人才办
	19974422566
0744—5622617

	9
	张家界市武陵源旅游产业发展有限公司
	经营管理负责人
	1
	
	40周岁及以下
	全日制硕士研究生或2017年以来通过全国硕士研究生招生统一考试的非全日制硕士研究生（本科学历为世界一流大学或拥有一流学科的大学）及以上学历学位
	财政学（含税收学）、金融学、产业经济学、会计学、企业管理（含：财务管理、市场营销、人力资源管理）、工商管理硕士
	具有与岗位要求相适应的中级及以上专业技术职称
	1.具有三年以上的企业经营管理工作经历或者与企业经营管理相关工作经历；2.具有同层级或同规模岗位任职经历一年以上或者下一层级岗位上任职达到三年以上的工作经历。
	工资参照公司中层管理级执行，人才引进待遇详见公告
	于静、武陵源区委人才办
	13574448111
0744—5622617

	10
	
	项目管理负责人
	1
	
	
	
	管理科学与工程、工程管理硕士
	具有与岗位要求相适应的中级及以上专业技术职称
	1.具有三年以上的企业项目管理工作经历或者与企业项目管理工作相关经历；2.具有同层级或同规模岗位任职经历一年以上或者下一层级岗位上任职达到三年以上的工作经历。
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